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* بهره مندی از تخفیف های مجموعه فرهنگی، 
آموزشی پردیسان مشهد در ایام سوگواری محرم و 

صفر
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وزیر علوم، تحقیقات و فناوری خبر داد:

تامین اعتبار پاداش پایان خدمت بازنشستگان 
سال های ۹۵ و ۹۶ وزارت علوم و موسسات 

آموزش عالی

با پیگیر ی های انجام شده، پاداش پایان خدمت 
همکارانی که در سال های ۹۵ و ۹۶ بازنشسته 

شده اند، تامین اعتبار شده و طی ماه های مهر، آبان و 
آذر توسط خزانه داری کل کشور پرداخت خواهد شد.

بر اساس نتایج رتبه بندی بین المللی تایمز ۲۰۱۹؛

۲۹ دانشگاه ایرانی در جمع برترین دانشگاه های جهان قرارگرفتند

براســاس اعــام تازه تریــن نتایــج رتبه بنــدی بین المللــی تایمــز 
۲۰۱۹، حضــور دانشــگاه های کشــور در ایــن رتبه بنــدی بــرای 
نخســتین بــار بــا رشــد چشــمگیر ۶۰ درصــدی مواجــه شــده اســت 
کــه بــر همیــن اســاس ایــران نیــز رتبــه اول را در بیــن کشــورهای 

اســامی کســب کــرد.
پایــگاه  گفــت:   ICS سرپرســت  دهقانــی  محمدجــواد  دکتــر 
رتبه بنــدی  نظام هــای  معتبرتریــن  از  یکــی  تایمــز  رتبه بنــدی 
ــد.  ــدی می کن ــان را رتبه بن ــگاه های جه ــه دانش ــت ک ــی اس بین الملل
در ســال ۲۰۱۲ تــا ۲۰۱۴ از ایــران تنهــا یــک دانشــگاه و در ســال 
ــن  ــان در ای ــی اصفه ــریف و صنعت ــی ش ــگاه صنعت ۲۰۱۵ دو دانش

رتبه بنــدی حضــور داشــتند.
وی تصریــح کــرد: در ســال ۲۰۱۶ تعــداد دانشــگاه ها بــه ۸ مــورد، 
ــه ۱۸  ــداد ب ــن تع ــگاه و در ۲۰۱۸ ای ــه ۱۳ دانش ــال ۲۰۱۷ ب در س
دانشــگاه افزایــش یافتــه اســت. در رتبه بنــدی اخیــر در ســال 
۲۰۱۹ بــا ورود ۱۱ دانشــگاه جدیــد شــاهد حضــور ۲۹ دانشــگاه از 
جمهــوری اســامی ایــران در جمــع ۱۲۵۸ دانشــگاه برتــر جهــان از 

۸۶ کشــور بــوده اســت.

خبرنامه آموزش عالی
)ویژه اعضای هیئت علمی دانشگاه ها و مراکز آموزش عالی( 

 دکتر غفاری،
 معاون فرهنگی

 و اجتماعی
وزارت علوم

معاون اول رییس جمهور در جلسه شورای عالی عتف تصریح کرد: به رغم محدودیت ها، دولت 
بودجه برنامه های پژوهشی و تحقیقاتی را تأمین می کند

دکتر آهنچیان مطرح کرد: لزوم مشارکت دانشگاه ها با طرح »مهارت افزایی و ارتقای توان 
اشتغال پذیری دانشجویان کارشناسی«

دبیرستاد امور رفاهی اعضای هیات علمی وزارت علوم عنوان کرد: بهره مندی از 
تخفیف های مجموعه فرهنگی، آموزشی پردیسان مشهد در ایام سوگواری محرم و صفر
مدیرکل امور اداری و پشتیبانی وزارت علوم خبر داد: افزایش صد درصدی وام مسکن 

اعضای هیئت علمی
گزارش پیشرفت علم و فناوري جمهوري اسلامي ایران

وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

سرخط اخبار:

مهرماه؛ آغاز سال تحصیلی بر همه 
همکاران پرتلاش آموزش عالی، مبارک باد.

توضیــح و تبییــن حیــات اجتماعــی و فرهنگــی 
ــه  ــف، از جمل ــای مختل ــط و فضاه ــر محی ــم ب حاک
از دریچــه  عالــي؛  آمــوزش  مراکــز  و  دانشــگاه ها 
ــلی از  ــل نس ــوان تحلی ــت عن ــی تح ــه گاه ــل ک نس
ــی  ــوم اجتماع ــته های عل ــود، در نوش ــاد می ش آن ی
و مطالعــات فرهنگــی جایــگاه ویــژه ای دارد. ایــن 
امــر بــا توجــه بــه تغییــرات شــدید و پــر تنوعــی کــه 
ــدان  ــه می ــی از جمل ــی و فرهنگ ــای اجتماع میدان ه
از حیــات  نمایــی  و  می کننــد،  تجربــه  دانشــگاه 
ــت دو  ــد، اهمی ــکیل می ده ــا را تش ــی آن ه و پویای
چنــدان پیــدا کــرده اســت. بــی تردیــد ایــن وضعیــت 
در عصــر و زمانــه ای کــه بــا صفــات و شــرایطی چــون 
ــا و  ــکان معن ــان و م ــدی زم ــی قی ــی و ب ــد فضای چن
ــتر  ــل بیش ــه و تأم ــد مداق ــود، نیازمن ــر می ش تعبی

اســت. 

  مفاهمه نسلی؛ 
          گرمابخش فضا و محیط های آموزشی

ــا  ــد ب ــلی در پیون ــر نس ــه ه ــود ک ــرح ب ــر مط ــن نظ ــگاه اول ای در ن
ــه خــود  ــی، سیاســی و فرهنگــی زمان ــای اجتماع حــوادث و رخداده
تعریــف می شــود. بــر ایــن مبنــا دوره هــای تاریخــی تجربــه شــده کــه 
جایــی را در حافظــه تاریخــی ملت هــا و جوامــع پیــدا کــرده بودنــد و 
در کنــار تغییراتــی بــا آهنــگ، ســرعت و حجــم وســیعی همــراه شــد، 
ــه نمایــش گذاشــت. یکــی از  مجموعــه کنــش و توســعه جمعــی را ب
ــصتی ها،  ــه ش ــث ده ــدن بح ــان آم ــه می ــا، ب ــن نمونه ه ــن ای بارزتری
هفتادی هــا و امثالهــم بــود کــه تصــور نســل اجتماعــی خاصــی را در 
ــت نســلی تمایزبخــش  خــود مســتتر کــرده و موجــب پیدایــش هوی
شــدند. لیکــن برخــی از اندیشــمندان مباحــث نســلی بــر ایــن 
ــوان در  ــه آن را نمی ت ــوط ب ــولات مرب ــل ها و تح ــه نس ــد، ک اعتقادن
ــورد  ــی مشــخص چــون دوره هــای ده ســاله م ــب واحدهــای زمان قال
ــولات مشــترک  ــتفاده از تح ــا اس ــه ب ــرار داد. بلک ــی و داوری ق ارزیاب
یــک دهــه و بیشــتر از آن می تــوان تجربــه نســلی را مــورد بازشناســی 
ــه ای  ــا مجموع ــر نســلی ب ــم اســت، ه ــرار داد. آنچــه مه ــل ق و تحلی
ــوه  ــد وج ــه می توانن ــی ک ــال مطلوب های ــا و کم ــا، ارزش ه از ابژه ه
ــگاه  ــن ن ــا ای ــود. ب ــف می ش ــند تعری ــته باش ــادی داش ــادی و فرام م
بایــد قــدری از معناســازی بــرای نســل کــه مبتنــی بــر بیــان فاصلــه 
ــه  ــه گرفت ــد فاصل ــدان باشــد بای ــن و فرزن ــا، والدی ــدر بزرگ ه بیــن پ
ــز  ــی و نی ــردازان فرهنگ ــه پ ــزد نظری ــه در ن ــلی ک ــت نس و از ذهنی

ــکاوان نســلی درخــور توجــه اســت اســتفاده کنیــم. روان
)ادامه مطلب در صفحه پایانی خبرنامه(
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گفت  و گو   
خبرنامه آموزش عالی

                 
ــای  ــز هیات ه ــس مرک ــر و ریی ــام وزی ــم مق ــري، قائ ــا باق ــر عبدالرض دکت
امنــا و هیــات ممیــزه مرکــزی وزارت علــوم در گفت وگــوي اختصاصــي بــا 
»خبرنامــه آمــوزش عالــي« بــه مســائل کان آمــوزش عالــي در دوران جدید 
ــد  ــران ارش ــاب مدی ــراي انتخ ــورتي ب ــوراي مش ــکیل ش ــه و از تش پرداخت
آمــوزش عالــي تــا برنامه هــاي اصلــي وزارتخانــه از جملــه طــرح بهــره وري 
و  اعضــاي هیــأت علمــي دانشــگاه ها، پژوهشــگاه ها  ارزش آفرینــي  و 

دیگــر موسســات وابســته ســخن گفتــه اســت.
آنچه در زیر مي آید، مشروح گفت وگو با دکتر باقري است.

اشاره:
ــه  ــازی ب ــی نی ــد علم ــای جدی ــا حوزه ه ــادر و ی ــیار ن ــوارد بس م
اعــزام دانشــجو نداریــم. تولیــدات علمــی پراســتناد دیگــر اقدامــات 
اســت. فنــاوری  و  پژوهــش  موسســات  و  دانشــگاه ها  ارزنــده 

ــگاه ها در  ــی از دانش ــای اجتماع ــا، تقاض ــن موفقیت ه ــه ای ــا هم ب
دهــه 80 بــرای پاســخگویی بــه آمــوزش جوانــان متقاضــی تحصیــل 
ــر نظام هــای  ــی و زی ــه در آمــوزش عال باعــث توســعه کمــی بی روی
وابســته شــد کــه افــت کیفیــت مهمتریــن پیامــد آن اســت.

قانــون  اجــرا علیرغــم وجــود  و  تعــدد مراکــز سیاســتگذاری 
تشــکیل وزارت علــوم، تحقیقــات و فنــاوری و شــرح وظایــف 
آن از دیگــر مشــکلات موجــود در آمــوزش عالــی اســت کــه 
توســعه  جانبــه  همــه  و  بهتــر  پیشــبرد  بــرای  اســت  لازم 
شــود. اندیشــیده  تدبیــری  آن  رفــع  بــرای  کشــور  علمــی 

مهمترین برنامه ها و اقدامات وزارت چیست؟
در صــدر همــه برنامه هــا، اجرایی کــردن برنامــه ارائــه شــده توســط 
ــه مجلــس شــورای اســلامی در هنــگام رأی اعتمــاد اســت  ــر ب وزی
کــه کمیتــه ای متشــکل از نماینــدگان همــه حوزه هــا تشــکیل شــده 
ــا زمان بنــدی  و تمــام اقدامــات اجرایــی ذیــل هــر برنامــه همــراه ب

تهیــه و در دســت پیگیــری اســت.
بــا اقــدام خــوب روابــط عمومــی بــرای انتشــار ایــن نشــریه خبــری، 
ــان محتــرم گزارشــی از فعالیت هــای در دســت انجــام  حتمــا معاون
را توضیــح خواهنــد داد امــا مــن بــه اختصــار بــه رئــوس برخــی از 
فعالیت هــای در دســت انجــام در حوزه هــای آموزشــی و پژوهشــی 

ــم: ــاره می کن اش
ــی، مهمتریــن برنامــه  ــات آمایــش آمــوزش عال اجرایی کــردن مصوب
ــه  ــردن مصوب ــه اجرایی ک ــوان نمون ــه عن ــام اســت. ب در دســت انج
ــی علمــی –  ــوزش عال ــز آم ــی اداری در خصــوص مراک شــورای عال
کاربــردی وابســته بــه دســتگاه های اجرایــی و کاهــش قریــب 650 
مــورد از آن هــا از مهمتریــن اقدامــات ایــن حــوزه بــرای اطــلاع امــور 

اســت.
ــا ظرفیــت  •ســطح بندی موسســات و تعییــن مأموریــت متناســب ب

آن هــا در چارچــوب برنامــه ششــم بــه عنــوان برنامه هــای محــوری 
ــی  ــه ای و محل ــی، منظق ــی، مل بین الملل

•ساماندهی موسسات تازه تأسیس

ــای  ــجویان دوره ه ــتغال پذیری دانش ــارت و اش ــش مه ــرح افزای •ط

ــی کارشناس
•آماده ســازی طــرح بهــره وری و ارزش آفرینــی اعضــای هیئــت 
علمــی، بــدون شــک حق التدریــس بســیاری از ارزش هــای تعلیــم و 
تربیــت کشــور را خدشــه دار کــرده و اثــرات منفــی و جبران ناپذیــری 

بــر پیکــره آمــوزش عالــی کشــور داشــته اســت.
در ایــن طــرح کــه توســط تعــدادی از صاحب نظران آمــوزش عالی در 
دســت تهیــه اســت، احیــای شــأن علمــی، کرامــت و جایــگاه اعضای 
هیــأت علمــی، ارتقــای کیفــی و ارزش نهــادن بــه کلیــه فعالیت هــای 
ــش  ــای نق ــی ایف ــه عبارت ــا و ب ــاوری آن ه ــش و فن ــوزش، پژوه آم
ــه  ــر اعضــای هیئــت علمــی در آمــوزش، پژوهــش و فنــاوری ب موث
جــای بــار موظــف رایــج و معمــول در آمــوزش عالــی مدنظــر اســت.

ــن طــرح پــس از آماده شــدن در معــرض اظهــار نظــر همــکاران  ای
ــرات  ــت نظ ــس از دریاف ــا پ ــت ت ــد گرف ــرار خواه ــگاهی ق دانش

ــود. ــرا ش ــی اج اصلاح

لطفا در خصوص سیاست های کلی وزارتخانه در دوره تصدی 
جناب آقای دکتر غلامی توضیح دهید.

بــا ســلام و عــرض ادب خدمــت همــه همــکاران پرتــلاش در آموزش 
عالــی، اســتادان، کارکنــان و دانشــجویان و تشــکر از همکاری هــای 
ایــن دوره  از مهمتریــن سیاســت های کلان در  ارزنــده آن هــا، 

ــرد: ــوارد اشــاره ک ــن م ــه ای ــوان ب می ت
ــدون تنــش در دانشــگاه ها  ــرای ایجــاد فضــای آرام و ب 1- تــلاش ب

بــه عنــوان پیــش شــرط ضــروری بــرای توســعه علمــی 
2-برقــراری تعامــل موثــر بــا همــه بازیگــران عرصــه آمــوزش عالــی 
در بدنــه دولــت، مجلــس شــورای اســلامی، ســتاد انقــلاب فرهنگــی 

ــط و ســایر دســتگاه ها و نهادهــای ذیرب
ــاذ  ــرای اتخ ــف ب ــتاد و ص ــن س ــگ بی ــاط تنگاتن ــاد ارتب 3- ایج
ــا ــرای آن ه ــرای اج ــه ب ــردن زمین ــت و فراهم ک ــات درس تصمیم

ــرای  ــلاش ب ــای آن ت ــه ج ــکلات و ب ــی مش ــز از بزرگنمای 4-پرهی
ــاد ــد و اعتم ــاد امی ایج

5- تــلاش بــرای ارتقــای جایــگاه دانشــگاه ها و موسســات پژوهــش 
و فنــاوری و نقــش موثــر آن هــا در مســائل کلان و البتــه پرهیــز از 
وعــده وعیدهــای بی حاصــل و افزایــش مطالبــات از آمــوزش عالــی

 طی این مدت تعدادی از مدیران در ستاد و همینطور در              
دانشگاه ها و سایر مراکز آموزش عالی تغییر یافته اند، 

   در این خصوص توضیح دهید.
از آنجاکــه دولــت دوازدهــم در ادامــه فعالیــت همــان دولــت             
تدبیــر و امیــد در دولــت یازدهــم بــوده اســت، نگــرش کلــی بــر ایــن 
ــرد. ــرات صــورت گی ــن تغیی ــکان کمتری ــه حتی الام ــوده اســت ک ب

در عیــن حــال در مــواردی کــه ضــروری بــوده اســت، حســب نظــر 
وزیــر شــورای مشــورتی زیــر نظــر ایشــان تشــکیل شــده و همــکاران 

جدیــد بــا توجــه بــه معیارهــای زیــر انتخــاب و معرفــی شــده اند:
1- شایستگی های علمی و اخلاقی و برخورداری از توان مدیریتی 

2- داشتن انگیزه بالا برای خدمت به آموزش عالی 
3- مقبولیت در بین همکاران

4- معتقد به پیشبرد سیاست های  اعتدالی دولت تدبیر و امید
5- حتی الامکان به لحاظ سنی جوان تر بودن از مدیران گذشته

به طور اجمال مهمترین چالش های پیش روی آموزش عالی را 
توضیح دهید.

ــاه  ــاره ای کوت ــم اش ــا، لازم می دان ــه چالش ه ــن ب ــل از پرداخت قب
ــته  ــی داش ــوزش عال ــودم در آم ــکاران خ ــده هم ــات ارزن ــه خدم ب
ــه                  ــص در هم ــناس و متخص ــانی کارش ــروی انس ــت نی ــم. تربی باش
ــر از  ــه غی ــروز ب ــه ام ــه نحــوی ک ــاز کشــور ب ــورد نی ــای م حوزه ه
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وزیر علوم، تحقیقات و فناوری خبر داد:

تامین اعتبار پاداش پایان خدمت بازنشستگان 
سال های ۹۵ و ۹۶ وزارت علوم و موسسات 

آموزش عالی

دکتــر منصــور غلامــی در خصــوص پرداخــت 
مطالبــات پــاداش پایــان خدمت بازنشســتگان 
ــای  دانشگاه ها،موسســات پژوهشــی و پارک ه
علــم و فنــاوری اعــلام کــرد: بــا پیگیری هــای 
ــر ســازمان  انجــام شــده و همکاری هــای موث
برنامــه و بودجــه، پــاداش پایــان خدمــت 
 ۹6 و   ۹5 ســال های  در  کــه  همکارانــی 
ــده  ــار ش ــن اعتب ــده اند، تامی ــته ش بازنشس
ــط  ــان و آذر توس ــر، آب ــای مه ــی ماه ه و ط
خزانــه داری کل کشــور پرداخــت خواهد شــد. 
ــای  ــرو پیگیری ه ــار پی ــص اعتب ــن تخصی ای
حضــوری و مکاتبــات وزیــر علــوم بــا رئیــس 
ســازمان برنامــه و بودجــه در چنــد مــاه اخیــر 

صــورت گرفتــه اســت.
دکتــر غلامــی در نامــه ای کــه تیرمــاه امســال 
خطــاب بــه رییــس ســازمان برنامــه و بودجــه 
ارســال کــرد، افزایــش اعتبــارات متمرکــز این 
ــارد  ــلاغ 3,500 میلی ــه اب ــه از جمل وزارتخان
ریــال بــرای پرداخــت پــاداش پایــان خدمــت 
اعضــای هیئــت علمــی و غیرهیئــت علمــی را 
ــر علــوم  ــود. همچنیــن وزی خواســتار شــده ب
ــه  ــزوم توج ــه، "ل ــن نام ــی ای ــش پایان دربخ
ــی  ــوزش عال ــواده آم ــده خان ــأن ارزن ــه ش ب
بــه منظــور پاسداشــت زحمــات بازنشســتگان 
ــازمان  ــلِ س ــدام عاج ــادآور و "اق ــزز" را ی مع
برنامــه و بودجــه بــرای ابــلاغ اعتبــار معــادل 
3,500 میلیــارد ریــال بــه ایــن وزارت از 
محــل ردیف هــای مرتبــط ذیــلِ جــدول 
ــال 13۹۷" را  ــه س ــون بودج ــماره )۹( قان ش

ــود. خواســتار شــده ب

ــوزه  ــای ح ــت فعالیت ه ــد، تقوی ــورد تأکی ــای م ــر حوزه ه از دیگ
ــن  ــی بی ــاوری، هم افزای ــم و فن ــای عل ــت پارک ه ــا تقوی ــاوری ب فن
ــی  ــی و صنعت ــای علم ــازمان پژوهش ه ــا س ــاوری ب ــای فن حوزه ه
ایــران، طــرح تخصیــص اعتبــار پژوهشــی متمرکــز، توســعه 
سیســتم های پشــتیبانی نــوآوری و خریــد تجهیــزات، تشــکیل 
ــا  ــه ب ــرای مقابل ــات ب ــجم در موسس ــاختارهای منس ــا و س تیم ه
ــا مشــارکت 13  چنــد چالــش مهــم ملــی و تشــکیل کنسرســیوم ب
ــه  ــی ک ــت محیط ــای زیس ــل آلودگی ه ــع معض ــرای رف ــگاه ب دانش
طــرح مشــترک بــا ســازمان محیــط زیســت کشــور اســت، از جملــه 

ــت. ــاوری اس ــش و فن ــوزه پژوه ــم ح ــات مه اقدام
اقتصــاد  طــرح  پیگیــری  بین المللــی،  فعالیت هــای  •توســعه 
ــراز  ــه ت ــور ب ــگاه کش ــگاه و 5 پژوهش ــای 5 دانش ــی، ارتق مقاومت
ــه در دســت انجــام اســت. ــی اســت ک ــر اقدامات ــی از دیگ بین الملل

همکاران عزیز؛
به شما که ریشه درخت 

دانایی و بالندگی این جامعه از 
سرچشمه کوشش و همت تان 

سیراب می شود، درود 
می فرستیم و در سال تحصیلی 

جدید برایتان تندرستی و 
سعادت آرزومندیم.
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 در گفت وگو با دکتر محمدرضا آهنچیان، مدیرکل دفتر 
برنامه ریزی آموزش عالی مطرح شد؛

لزوم مشارکت دانشگاه ها با طرح »مهارت افزایی 
و ارتقای توان اشتغال پذیری دانشجویان 

کارشناسی«

لطفا برنامه های دفتر برنامه ریزی آموزش عالی را درباره طرح 
»مهارت افزایی و ارتقای توان اشتغال پذیری دانشجویان 

کارشناسی« بیان کنید؟
پیــش از هــر چیــز بایــد دو مفهــوم کلیــدی در ایــن طــرح 
را روشــن کنیــم تــا از بــروز خطاهــای بعــدی و شــکل گیری 
ــا از اشــتغال پذیری  انتظــارات ناصــواب پیشــگیری شــود. منظــور م
ــوع  ــته ها و در مجم ــا، دانس ــا، مهارت ه ــه ای از موفقیت ه »مجموع
در  را  دانش آموختــگان  کــه  اســت  فــردی  شایســتگی های 
ــورد انتخــاب خــود  ــة م ــي در حرف ــه موفقیــت و کاریاب دســتیابي ب
ــران،  ــود، دیگ ــه خ ــد ب ــق بتوان ــن طری ــا از ای ــد ت ــر مي کن آماده ت
از مهارت افزایــی  برســانند«. مقصــود  اقتصــاد ســود  و  جامعــه 
ــه و  ــک حرف ــه ی ــن ب ــای پرداخت ــون و روش ه ــری فن ــز »فراگی نی
ــه 3  ــا ب ــت. مهارت ه ــد اس ــر در تولی ــای مؤث ــاب ظرفیت ه اکتس
ــه  ــي و پای ــای عموم ــوند: 1( مهارت ه ــیم می ش ــی تقس ــته اصل دس
)مشــترک بیــن زیرگروه هــای آموزشــی(؛ 2( مهارت هــای تخصصــی 
)مشــترک بیــن رشــته های یــک زیرگــروه( و 3( مهارت هــای 
ــط(«.  ــه مرتب ــرد در حرف ــي ف ــته تحصیل ــاص رش ــی )خ اختصاص
دفتــر برنامه ریــزی آمــوزش عالــی از طریــق تغییــر و اصــلاح 
ــای  ــی برنامه ه ــه عمل ــی از جنب ــا؛ ارزیاب ــار در برنامه ه ــورد انتظ م
درســی در دانشــگاه ها و تأکیــد بــر اجــرای کامــل برنامــه؛ طراحــی 
ــلاع  ــل و اط ــمی تحصی ــد رس ــارج از فراین ــای خ ــرای برنامه ه و اج
ــدان  ــان در می ــف آن ــی و ضع ــگان و توانای ــت دانش آموخت از وضعی
واقعــی کســب و کار بــه منظــور انعــکاس آن هــا در بازنگــری و تدوین 
ــجویان را دارد. ــری دانش ــت یادگی ــد تقوی ــی  قص ــای درس برنامه  ه

جامعه هدف و دانشگاه های مورد نظر برای اجرای این طرح 
چیست؟

دانشــگاه هایی  و  کارشناســی  دوره  دانشــجویان  هــدف  جامعــه 
ــی  ــگاه های دولت ــوند دانش ــرح می ش ــه وارد ط ــن مرحل ــه در ای ک
ــای  ــس از ارزیابی ه ــرح پ ــت ط ــورت موفقی ــتند. در ص ــور هس کش
ســایر  دانشــجویان  شــامل  طــرح  اســت  ممکــن  کارشناســی 
بشــود. عالــی  آمــوزش  زیرنظام هــای  بقیــه  نیــز  و  مقاطــع 

مهم ترین هدف های این طرح چیست؟
اســت  عبــارت  طــرح  ایــن  هدف هــای  خلاصــه  طــور  بــه   
بــا  دانشــگاه ها  در  آموزشــي  برنامه هــاي  اجــرای  تقویــت  از: 
جهت گیــری بــه ســوی تربیــت نیــروي ماهــر و مــورد نیــاز 
ــا نیازهــاي  ــاق بیشــتر برنامه هــاي درســي ب ــازار کار کشــور؛ انطب ب
بــا  درســي  برنامه هــاي  متناسب ســازی  کار؛  بــازار  و  جامعــه 
دانش آموختــگان  از  انتظــار  مــورد  حرفــه اي  شایســتگي هاي 
دانشــگاهی و افزایــش شایســتگی های کارآفرینانــه دانشــجویان 
آینــده در  آنــان  شــغلی  فرصت هــای  بالفعل کــردن  بــراي 

قائم مقام وزیر علوم خبر داد:

اصلاح آیین نامه ارتقای مرتبه اعضای هیئت علمی با 
محور حل مشکلات کشور

باقــری دربــاره اصلاحــات آیین نامــه  دکتــر عبدالرضــا 
گفــت:  علمــی  هیئــت  اعضــای  مرتبــه  ارتقــاء 
از  پیــش  کــه  چــه  همــان  اســاتید  ارتقــاء  آیین نامــه 
ــت. ــی اس ــود باق ــوت خ ــه ق ــود، ب ــده ب ــوب ش ــن مص ای

وی ادامــه داد: در مــاده 5 ایــن آییــن نامــه ظرفیتــی 
پیــش بینــی شــده کــه بــر اســاس آن بــه موسســات 
مأموریت هایــی  قالــب  در  می دهــد  اختیــار  آموزشــی 
کــه دارنــد، بتواننــد متناســب بــا مأموریت هــای خــود 
و فعالیت هایــی کــه منجــر بــه حــل معضــلات کشــور 
ــاز  ــق امتی ــن طری ــه و از ای ــه اضاف ــه آیین نام ــود ب می ش
لازم بــرای ارتقــای اعضــای هیئــت علمــی در نظــر بگیرنــد.

ــوم خاطرنشــان کــرد: درحــال حاضــر  ــر عل ــم مقــام وزی قائ
نیــز برخــی از موسســات آموزشــی از ایــن ظرفیــت اســتفاده 
کــرده  و کارگروه هایــی در حوزه هــای علــوم پایــه، کشــاورزی، 
ــت.  ــده اس ــکیل ش ــانی تش ــوم انس ــی و عل ــر، مهندس هن
ــا  ــد ب ــر می آی ــه نظ ــه ب ــواردی ک ــا م ــن کارگروه ه در ای
اســتفاده از آنهــا می تــوان معضــلات کشــور را برطــرف کــرد،

ــاه،  ــان مهرم ــا پای ــا ت ــه آی ــوص اینک ــری در خص ــر باق دکت
بــه  و  شــده  اعمــال  آیین نامــه  در  مذکــور  اصلاحــات 
دانشــگاه ها ابــلاغ خواهــد شــد، گفــت: ایــن بررســی ها 
ــوارد در  ــن م ــه ای ــاز دارد و چنانچ ــتری نی ــان بیش ــه زم ب
هیئــت ممیــزه هــر موسســه بــه تصویــب برســد بــا تأکیــد 
هیئــت ممیــزه مرکــزی مبنــای عمــل قــرار می گیــرد.
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 درباره محتوای طرح توضیح بدهید.
ــا آن اســت. ایــن  ــده 4 برنامــه و اقدامــات مرتبــط ب طــرح دربردارن
برنامه هــا عبارتنــد از: 1( اجــراي کامــل و دقیــق جنبه هــاي عملــي-

کاربــردي برنامه هــاي درســي جــاري شــامل: به روزکــردن برنامه های 
درســی بــا رویکــرد مهارت افزایــی و اشــتغال پذیری؛ اصــلاح، اعمــال. 

طرح از چه زمانی به اجرا در می آید؟
از  بایــد  برنامــه  طبــق  دانشــگاه ها  همراهــی  و  کمــک  بــا 
آغــاز ســال تحصیلــی 13۹8-13۹۷ وارد مرحلــه اجــرا شــود.

برای تضمین موفقیت طرح، چه اقداماتی صورت گرفته است؟
بــا  نیــز جــز  ایــن طــرح  ماننــد ســایر طرح هــای تحولــی، 
ــور  ــی کش ــوزش عال ــران آم ــی مدی ــگاه ها و همراه ــارکت دانش مش
ــس  ــن مســیر پشــتیبانی مجل ــید. در ای ــد رس ــت نخواه ــه موفقی ب
شــورای اســلامی؛ ســایر وزارتخانه هــا ماننــد وزارت صنعــت، معــدن، 
ــوزش و  ــی؛ وزارت آم ــن اجتماع ــاه و تأمی ــارت؛ وزارت کار، رف تج
پــرورش و ســازمان برنامــه و بودجــه کــه خــود بــه صــورت 
ــش  ــرک و پی ــد و مح ــی ش ــان تحول ــن جری ــمندانه وارد ای هوش
ــه طــور جــدی مــورد نظــر و تقاضــای مــا اســت.  ــود ب ــده آن ب برن

برای معرفی بیشتر طرح، نکته دیگری مد نظر شما است؟
در شــرایط کنونــی کــه بــا چالــش فزاینــده تعــداد دانش آموختــگان 
جویــای کار رو بــه رو هســتیم، یکــی از راه های درســت پیشــگیری از 
افزوده شــدن تعــداد بیشــتری بــه افــراد قبلــی اســت. زیرنظام هــای 
آمــوزش عالــی از کیفیــت یکســانی برخــوردار نیســتند و در نتیجــه 
ــودن  ــل دارا ب ــه دلی ــارف، ب ــرایط متع ــان در ش ــگان آن دانش آموخت
ــغل و  ــن ش ــرای یافت ــری ب ــت براب ــاوت فرص ــتگی های متف شایس
ــه  ــا توج ــه ب ــردم و جامع ــا م ــد. ام ــت در کســب و کار ندارن موفقی
کمتــر بــه ایــن موضــوع انتظــار دارنــد شــرایط اشــتغال بــرای همــه 
ــرای  ــتاوردهای اج ــدوارم دس ــد. امی ــم باش ــگان فراه دانش آموخت
ایــن طــرح آنچنــان ارزشــمند باشــد کــه بتوانــد بــه مثابــه الگویــی 
ــیر  ــت در مس ــت حرک ــگاهی جه ــای دانش ــایر زیرنظام ه ــرای س ب

بهبــود کیفیــت آمــوزش باشــد.

ــد. ــزار ش ــور برگ ــاون اول رییس جمه ــت مع ریاس
ــا بیــان اینکــه عــدم تأمیــن نیازهــای  دکتــر اســحاق جهانگیــری ب
آســیب های  اســت  ممکــن  کشــور  تحقیقاتــی  و  پژوهشــی 

کشــور  بــرای  جبران ناپذیــری 
ــا وجــود آنکــه بودجــه  ــرد: ب ــح ک ــراه داشــته باشــد، تصری ــه هم ب
ــرو اســت امــا تــلاش دولــت  ــا محدودیت هــای زیــادی روب دولــت ب
ــی و  ــای پژوهش ــاز برنامه ه ــورد نی ــارات م ــه اعتب ــت ک ــن اس ای
ــوان برنامه هــای علمــی  ــد چــرا کــه نمی ت ــی را تأمیــن کن تحقیقات

ــت. ــده گرف ــی کشــور را نادی و تحقیقات
معــاون اول رییس جمهــور بــا اشــاره به نوســانات نرخ ارز و مشــکلات 
دانشــگاه های کشــور بــرای تامیــن بودجــه مــورد نیــاز فرصت هــای 
ــگاه ها  ــت: دانش ــی، گف ــی و پژوهش ــای تحقیقات ــی و کاره مطالعات
ــا  ــه در تنگن ــر بودج ــی و پژوهشــی کشــور از نظ ــز تحقیقات و مراک
ــا ایــن  قــرار گرفته انــد کــه بایــد بــه گونــه ای برنامه ریــزی کنیــم ت

کمبودهــا جبــران شــود.
وی از دســتگاه های اجرایــی خواســت از طرح هــای کلان ملــی 
مطالعاتــی حمایــت کننــد و بــرای تأمیــن بودجــه مــورد نیــاز ایــن 

ــد. ــام دهن ــای لازم را انج ــکان کمک ه ــد ام ــا در ح طرح ه
ــه  ــنهاد دبیرخان ــه پیش ــاره ب ــا اش ــن ب ــری همچنی ــر جهانگی دکت
هماهنــگ  نظــام  ایجــاد  خصــوص  در  عتــف  عالــی  شــورای 
ــک  ــن ی ــور، تدوی ــاوری کش ــش و فن ــرد پژوه ــزی و عملک برنامه ری
ــازنده  ــت و س ــور را مثب ــرای کش ــدت ب ــد م ــی بلن ــه پژوهش برنام
ــرای  ــدت ب ــی بلندم ــه پژوهش ــه برنام ــرد: تهی ــد ک ــی و تأکی ارزیاب
کشــور لازم اســت کــه بایــد دبیرخانــه شــورا ضمــن هماهنگی هــای 
به عنــوان متولــی  بودجــه کشــور  و  برنامــه  بــا ســازمان  لازم 
اصلــی برنامه ریــزی کشــور، برنامه هــای مطالعاتــی بــرای حــل 

چالش هــای اصلــی کشــور را تدویــن کننــد.
در ایــن جلســه کــه وزرای علــوم، تحقیقــات و فنــاوری، آمــوزش و 
ــای مســلح، ارتباطــات و  ــاع و پشــتیبانی نیروه ــرو، دف ــرورش، نی پ
فنــاوری اطلاعــات، روســای فرهنگســتان های علــوم، زبــان و ادبیــات 
ــز  ــلامی نی ــگاه آزاد اس ــس دانش ــکی و ریی ــوم پزش ــی و عل فارس
حضــور داشــتند، دبیــر شــورای عالــی عتــف پیشــنهادات کمیســیون 
دائمــی ایــن شــورا را در خصــوص بازنگــری ارکان اجرایــی دبیرخانــه 
شــورای عالــی علــوم، تحقیقــات و فنــاوری مطــرح کــرد کــه پــس از 

بحــث و تبــادل نظــر تصمیمــات لازم اتخــاذ شــد.
ــاوری از  ــش و فن ــی پژوه ــای کلان مل ــاماندهی طرح ه ــه س برنام
ــود کــه در ایــن جلســه مــورد بحــث و تبــادل  دیگــر موضوعاتــی ب
نظــر قــرار گرفــت و ضمــن مــرور اهــم مصوبــات شــورا در خصــوص 
اعتبــارات  از وضعیــت کلــی  طرح هــای کلان ملــی، گزارشــی 
طرح هــای کلان فعــال و اولویت بنــدی ایــن طرح هــا براســاس 
میــزان تأثیــر بــر تحقــق شــاخص های اقتصــاد مقاومتــی ارائــه شــد.

در ادامــه ایــن جلســه همچنیــن پیشــنهاد ایجــاد نظــام هماهنــگ 
ــر  ــط دبی ــور توس ــاوری کش ــش و فن ــرد پژوه ــزی و عملک برنامه ری
ــن  ــرر شــد ای ــس از بحــث و بررســی مق شــورا مطــرح شــد کــه پ
ــک  ــب ی ــه در قال ــه و بودج ــازمان برنام ــی س ــا هماهنگ ــوع ب موض

ــود. ــرح ش ــورا مط ــی ش ــع در جلســه آت پیشــنهاد جام

معاون اول رییس جمهور در جلسه شورای عالی عتف تصریح کرد:

به رغم محدودیت ها، دولت بودجه برنامه های پژوهشی و 
تحقیقاتی را تأمین می کند/ تدوین برنامه پژوهشی بلند مدت 

برای کشور لازم است

ــه  ــف( ب ــاوری )عت ــات و فن ــوم، تحقیق ــی عل ــورای عال ــه ش جلس
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مدیــرکل امــور اداری و پشــتیبانی وزارت علوم تصریح کــرد: در حوزه 
ــت  ــرای اســتفاده اعضــای هیئ ــزی لازم ب ــز برنامه ری گردشــگری نی
علمــی و کارکنــان ســتاد وزارت علــوم از مجتمــع رفاهــی تفریحــی 
هتــل پردیســان مشــهد صــورت پذیرفتــه و از ابتدای تابســتان ســال 
جــاری در حــال انجــام اســت. همچنیــن همــکاران دانشــگاهی اعــم 
ــگاه ها،  ــه دانش ــان کلی ــته( و کارکن ــاغل و بازنشس ــتادان )ش از اس
مؤسســات، پژوهشــگاه ها و مراکــز آمــوزش عالــی در تمــام ایام ســال 
ــامل  ــی )ش ــات اقامت ــدی از امکان ــف در بهره من از ۷0 درصــد تخفی
اتاق هــای دو نفــره، ســه نفــره، ســوئیت و خدمــات پذیرایــی شــامل 
رســتوران، تــالار و ســالن های برگــزاری مراســم( برخــوردار هســتند.

اعضــای  اســتخدام  مجوزهــای  درخصــوص  خراســانی  دکتــر 
ــت  ــی و مدیری ــت اداری، مال ــرد: معاون ــوان ک ــی عن ــت علم هیئ
منابــع وزارت علــوم، طبــق مجــوز 104605/ت 4852۷ تاریــخ 
13۹2/5/10 ســازمان امــور اداری و اســتخدامی کشــور، تعــداد 
توزیــع  را  آن  عمــده  بخــش  و  دریافــت  را  ســهمیه  12هــزار 
کــرده و در حــال حاضــر ۷24 ســهمیه باقــی مانــده اســت.

.

وی در خصــوص پیگیری هــای دانشــگاه ها و موسســات وابســته 
بــرای اخــذ شــماره شناســه بــرای نیروهــای قــراردادی توضیــح داد: 
بــا توجــه بــه توافق هــای بــه عمــل آمــده در نشســت معــاون اداری 
مالــی و مدیریــت منابــع وزارت علــوم بــا دکتــر صــدری نوش آبــادی 
ــور اداری اســتخدامی کشــور،  ــاون ســرمایه انســانی ســازمان ام مع
و  شــاخص ها  اســاس  بــر  درخواســت ها  کلیــه  شــد  مقــرر 
مــورد  عالــی  آمــوزش  حــوزه  انســانی  منابــع  اســتانداردهای 
ــت. ــام اس ــال انج ــز در ح ــم نی ــن مه ــه ای ــرد ک ــرار گی ــی ق بررس

درخصــوص  علــوم  وزارت  پشــتیبانی  و  اداری  امــور  مدیــرکل 
ــراردادی  ــان ق ــتخدامی کارکن ــت اس ــل وضعی ــل تبدی ــع معض رف
مشــمول مــاده 30 )دارنــدگان کارنامــه مجــاز آزمــون ادواری( 
ــت:  ــود گف ــده ب ــال ش ــت ابط ــوان عدال ــاس رای دی ــر اس ــه ب ک
پیگیریهایــی از ســوی معاونــت اداری مالــی و مدیریــت منابــع 
وزارت علــوم بــرای فعال ســازی مجــدد فراینــد صــدور شــماره 
مســتخدم در ســامانه کارکنــان نظــام اداری صــورت گرفتــه اســت 
ــد. ــد ش ــانی خواه ــاعد، اطلاع رس ــه مس ــذ نتیج ــس از اخ ــه پ ک

مهنــدس حســن زاده دبیرســتاد امــور رفاهــی وزارت علــوم، 
تحقیقــات و فنــاوری اعــلام کــرد: بــه منظــور رفــاه حــال زائــران 
ایــام  در  )ع(  موســی الرضا  بــن  علــی  ثامن الحجــج  حضــرت 
ــا پایــان مــاه صفــر، هتــل پردیســان مشــهد  ســوگواری محــرم ت
ــی و  ــات علم ــای هی ــت اعض ــت اقام ــاه روز جه ــدت پنج ــه م ب
ــژه ای شــامل  ــر و خانواده هایشــان، تســهیلات وی ــگان زائ فرهیخت
تخفیــف ویــژه اقامــت در اتاق هــا و ســوئیت های هتــل پنــج ســتاره 
همــراه بــا صبحانــه و اســتفاده رایــگان از خدمــات جانبــی هتــل 
همچــون مجموعــه آبــی ، ســالن ورزشــی و ... در نظر گرفته اســت.

ــن  ــت: همچنی ــر گف ــن خب ــلام ای ــا اع ــن زاده ب ــدس حس مهن
ــور رفاهــی اعضــای  ــه ســتاد ام ــق صــورت گرفت ــر اســاس تواف ب
گــروه هتل هــای  مدیرعامــل  و  علــوم  وزارت  علمــی  هیــات 
همــا، اعضــای هیــات علمــی دانشــگاه ها و کارکنــان وزارت 
ــال  ــان س ــا پای ــان ت ــراه خانواده هایش ــه هم ــد ب ــوم می توانن عل
جــاری از اقامتگاه هــای مجموعــه هتل هــای همــا در تهــران، 
خیــام مشــهد، احمدآبــاد مشــهد، شــیراز و بندرعبــاس بــا 
ــوند و  ــد ش ــه بهره من ــراه صبحان ــه هم ــدی ب ــف 40 درص تخفی
ــگاه،  ــون باش ــز همچ ــا نی ــن هتل ه ــی ای ــات تفریح ــایر امکان س
ــد. ــرداری می باش ــل بهره ب ــگان قاب ــورت رای ــه ص ــتخر و... ب اس

اعضــای هیــات علمــی دانشــگاه ها و کارکنــان وزارت علــوم 
می تواننــد بــا ارائــه کارت شناســایی معتبــر یــا معرفی نامــه 
ســتاد امــور رفاهــی از امکانــات فوق الذکــر اســتفاده کننــد.

دبیر ستاد امور رفاهی اعضای هیات علمی وزارت 
علوم خبرداد؛

بهره مندی از تخفیف های مجموعه 
فرهنگی، آموزشی پردیسان مشهد در 

ایام سوگواری محرم و صفر

مدیرکل امور اداری و پشتیبانی وزارت علوم خبر داد:

تلاش وزارت علوم برای افزایش 
صد درصدی وام مسکن اعضای 

هیئت علمی

دکتــر اباصلــت خراســانی مدیــرکل امــور اداری و پشــتیبانی وزارت 
علــوم از افزایــش صــد درصــدی وام مســکن اعضــای هیئــت علمی 
خبــر داد و گفــت: بر اســاس پیگیری های به عمل آمــده، درصورت 
ــه  ــی ب ــت علم ــای هیئ ــط، وام مســکن اعض ــع ذیرب ــد مراج تأیی
دویســت میلیــون تومــان افزایــش خواهــد یافــت و ابــلاغ چگونگی 
می گذرانــد. را  نهایــی  مراحــل  نیــز  آن  عملیاتی شــدن 

قــرارداد                عقــد  پیگیــری  داشــت:  اظهــار  خراســانی  دکتــر 
شــرکت های ســازنده خــودرو بــرای تحویــل خــودرو بــه  اعضــای 
ــک  ــا بان ــه ب ــاد تفاهم نام ــز انعق ــگاه ها و نی ــی دانش ــت علم هیئ
ــا  ــه از 30 ت ــد مرابح ــب عق ــهیلات در قال ــه تس ــرای ارائ ــی ب مل
ــه از ســوی  ــی اســت ک ــان از دیگــر فعالیت های ــون توم 50  میلی
ــت. ــام اس ــال انج ــوم در ح ــتیبانی وزارت عل ــور اداری و پش ام

تحویل خودرو به اعضای 
هیئت علمی دانشگاه ها و 

نیز انعقاد تفاهم نامه با بانک 
ملی برای ارائه تسهیات 
در قالب عقد مرابحه از 

۳۰ تا ۵۰ میلیون تومان از 
دیگر فعالیتهایی است که از 
سوی امور اداری و پشتیبانی 
وزارت علوم در حال انجام 

است.
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6 پژوهش و فناوری
پیشرفت علم و فناوري جمهوري اسلامي ایران

ــای اســتنادي  ــزارش رســمي پایگاه ه ــر اســاس گ            گــزارش : ب
ــم  ــت یازده ــور در دول ــي کش ــد علم ــت رش ــان، وضعی ــر جه معتب
ــا رشــد قابــل  ــه تنهــا کاهــش نداشــته اســت بلکــه ب و دوازدهــم ن
ــال  ــه در س ــوری ک ــه ط ــت. ب ــوده اس ــراه ب ــز هم ــه اي نی ملاحظ
201۷ در میــان 25 کشــور برتــر تولیــد کننــده علــم دنیــا از نظــر 
ــن  ــا 8,۹ درصــد رتبــه نخســت را داشــته اســت. ای رشــد علمــی ب
در حالــي اســت کــه بــا توجــه بــه رشــد علمــي کشــور در دو دهــه 
اخیــر رقبــاي فعلــي علمــي کشــورمان، کشــورهاي توســعه یافته از 

ــند. ــاوري مي باش ــي و فن ــر علم نظ

تعداد مدارک و مقالات ثبت شده و رشد آن در پایگاه هاي 
)SCOPUS( اسکوپوس ، wos)isi( معتبر

ــال  ــی WOS در س ــگاه بین الملل ــور در پای ــم کش ــد عل ــزان تولی می
ــوده اســت کــه در ســال 201۷  ــا 30۹4۷ مــدرک ب ــر ب 2012 براب
نیــز بــه 52183 مــدرک افزایــش یافته اســت. در پایــگاه اســکوپوس 
ــورد  ــا 40۷۷6 م ــر ب ــی براب ــدات علم ــزان تولی ــال 2012 می در س
بــوده کــه در ســال 201۷ بــه 54۹3۷ مــورد افزایــش یافتــه اســت.

ــگاه WOS در ســال 2012  ــم در پای میــزان رشــد علمــی تولیــد عل
برابــر 3,۹ درصــد بــوده کــه در ســال 201۷ بــه 8,۹ درصــد افزایــش 
ــرخ رشــد 8,۹ درصــد  ــا ن ــران ب ــه ذکــر اســت ای یافته اســت. لازم ب
در ســال 201۷ در میــان 25 کشــور برتــر دنیــا رتبــه اول را داشــته 
ــا 4,3  ــن ب ــد و چی ــد رش ــا 6,6 درص ــیه ب ــورهای روس ــت. کش اس
ــان 25  ــوم در می ــای دوم و س ــب در رتبه ه ــه ترتی ــد ب ــد رش درص

کشــور برتــر دنیــا قــرار دارنــد.

رتبه علمي ایران در دنیا، منطقه، جهان اسلام، کشورهای 
جنبش عدم تعهد

براســاس مســتندات پیوســت در پایــگاهWOS ، در ســال 2012 
ــرار  ــا ق ــگاه 21 دنی ــت شــده در جای ــدرک ثب ــا 30۹4۷ م ــران ب ای
ــا توجــه بــه تاکیــدات رهبــر معظــم انقــلاب درخصــوص  داشــت. ب
ــا 52183  ــران ب ــال 201۷ ای ــم در س ــد عل ــد تولی ــه رش ــه ب توج

ــت. ــا یاف ــه 16 ارتق ــه رتب ــا ب ــه ارتق ــا 5 مرتب ــدرک ب م
ــاه  ــاه ۹۷ در شــش م ــا 26 تیرم ــار اخــذ شــده ت ــن آم طبــق آخری
ــه  ــرار دارد. لازم ب ــه 15 ق ــران در رتب ــز ای نخســت ســال 2018 نی
ــگاه بیــن المللــی اســکوپوس نیــز در ســال  ذکــر اســت کــه در پای
201۷ جایــگاه بین المللــی ایــران 16 اســت. ایــران در تولیــد علــم 
در میــان کشــورهای منطقــه و کشــورهای اســلامی درکلیــه مــوارد 
ــان کشــورهای جنبــش عــدم تعهــد  ــه اول را داراســت و در می رتب

ــرار دارد. ــران بعــد از کشــور هندوســتان در رتبــه دوم ق ای

سهم ایران از میزان تولید علم دنیا
ســهم ایــران در تولیــد علــم دنیــا در هــر ســال افزایــش یافتــه اســت 
بــه طــوری کــه در ســال 2018 در پایــگاه بین المللــی) wos)isiبــه 
ــد  ــه 2,0۹درص ــکوپوس ب ــی اس ــگاه بین الملل ــد و در پای 2,10درص

افزایــش یافتــه اســت.

رتبه استنادات و ارجاعات به تولیدات علمي ایران
بــر اســاس آمــار مســتخرج از پایــگاه بین المللــی WOS رتبــه 
ــودی  ــیر صع ــواره س ــر هم ــال اخی ــش س ــران در ش ــتنادی ای اس
داشــته و از رتبــه 30 در ســال 2012 بــه رتبــه 22 در ســال 201۷ 

ــه اســت. ــا یافت ارتق

 تعداد نشریات نمایه شده در پایگاه های معتبر بین المللی
wos)isi( و اسکوپوس درچهارسال اخیر

ــر  ــای معتب ــف در پایگاه ه ــه وزارت عت ــته ب ــریات وابس ــداد نش تع
بین المللــی در ســال های اخیــر افزایــش چشــمگیری داشــته 
اســت. بــه طوری کــه تــا قبــل از 13۹4 و در طــی ســال های پــس 
از انقــلاب فقــط 22 نشــریه از وزارت علــوم در پایــگاه WOS نمایــه 
شــده بــود. امــا بــا توجــه بــه برنامــه هــای وزارت عتــف، از ســال ۹4 
تاکنــون تعــداد 35 نشــریه جدیــد در ایــن پایــگاه نمایــه شده اســت 
و در مجمــوع تعــداد کل نشــریات نمایــه شــده در حــال حاضــر بــه 

5۷ نشــریه رســیده اســت.

جایگاه دانشگاه های کشور در نظام های معتبر بین المللی
ــدی  ــای رتبه بن ــور در نظام ه ــگاه های کش ــزون دانش ــور روز اف حض
بین المللــی حاکــی از افزایــش کیفیــت و اثر گــذاری آنهــا در 
دنیاســت. در رتبــه بنــدی تایمــز در ســال 2013 تنهــا یک دانشــگاه 
ــال  ــه در س ــت ک ــی اس ــن در حال ــت ای ــور داش ــورمان حض از کش
ــه  ــدی ب ــام رتبه بن ــن نظ ــور در ای ــگاه های کش ــداد دانش 2018 تع
ــداد  ــدن تع ــدی لای ــن در رتبه بن ــیده اســت. همچنی ــورد رس 18 م
دانشــگاه های کشــور در ســال 2013 برابــر بــا 5 مــورد بــود کــه در 

ســال 2018 بــه 21 مــورد رســیده اســت.

جایگاه ایران در شاخص جهانی نوآوری
رونــد نزولــی جایــگاه جهانــی ایــران در ایــن شــاخص بــا شــروع کار 
دولــت تدبیــر و امیــد معکــوس شــده و جایــگاه ایــران از رده 120 در 
ســال 13۹3 بــه رده ۷5 در ســال 13۹6 ارتقــا یافتــه اســت.همچنین 
ــوری،  ــت جمه ــاوری ریاس ــی و فن ــاون علم ــلام مع ــاس اع ــر اس ب
ــا جهشــی قابــل  جایــگاه ایــران در شــاخص های جهانــی نــوآوری ب
توجــه از رتبــه ۷5 در ســال 201۷ بــه جایــگاه 65 در ســال 2018 
ــه  ــژه ب ــه وی ــون توج ــاخص مره ــای ش ــن ارتق ــت. ای ــیده اس رس
ــی و پژوهشــی و  ــوزش عال ــز آم ــوآوری در مراک ــاوری و ن حــوزه فن

ــت. ــان اس ــرکت های دانش بنی ــت ش فعالی

زیرساخت هاي پژوهش و فناوري
بر اساس اطلاعات به دست آمده در بانک اطلاعاتی جامع از 

وضع موجود آزمایشگاه های دانشگاه ها و مراکز علمی و فناوری 
تعداد آزمایشگاه ها از 3500 آزمایشگاه تا پایان سال 13۹2 به 

تعداد125۹4 آزمایشگاه تا پایان سال 13۹6 افزایش یافته است.



نمــود پیــدا می کننــد و موجــد ســر بــرآوردن مســائل تــازه ای می شــوند. 
نمونــه آن چالــش دانــش و اطلاعات حاصــل از وب و ســاختارهای قدیمی 
مســتقر در دانشــگاه و یــا اقبــال بی مهابــای نســل جدیــد و دانشــجویان 
نســبت بــه دنیــای مجــازی و دیجیتــال در کنــار اقبــال کــم و یــا مقاومت 
ــه  ــا آنچــه ک ــر و ی ــن و اســاتید قدیمی ت ــر دیجیتالی شــدن والدی در براب
ــال و  ــان دیجیت ــوان شــکاف بیــن بومی صاحــب نظــران از آن تحــت عن
مهاجــران دیجیتــال یــاد می کننــد. نســل جدیــد کــه بــه نوعــی عجیــن 
بــا فضــای مجــازی و آشــنای بــا دنیــای دیجیتــال و فناوری هــای نویــن 
آن اســت نــه تنهــا از بــودن در ایــن فضــا احســاس بیــم نمی کنــد بلکــه 
خــود را بومــی آن دانســته و تجربــه زیســته خــود را بــا آن تعریــف کــرده 

ــد. ــد می ده و رش
 ایــن نســل ســرگردانی و ناشــناختگی نســل قدیــم را بــه مثابــه مهاجران 
ــدارد. در نتیجــه از منظــر و  ــه نســبت کــم آشــنای فضــای مجــازی ن ب
پنجــره دسترســی، بــودن و توانایی هــای مکتســبه در فضــای مجــازی و 
جهــان دیجیتــال شــاهد نوعــی فاصلــه و تمایــز بیــن نســلی می شــویم. 
ــی و  ــاج بازاندیش ــلی محت ــه نس ــل و مفاهم ــق تعام ــت تحق ــن باب از ای
ــل را  ــای دو نس ــه ابژه ه ــت ک ــترهایی اس ــا و بس ــازی زمینه ه فراهم س
بــه یکدیگــر نزدیــک ســازد. از همیــن رو نیــاز اســت کــه نســل قدیــم کــه 
نقــش پیشکســوتی را هــم عهــده دار اســت، خــود را بی نیــاز و بی بهــره از 
ــد، ظرایــف و مهارت هــای دنیــای مــدرن و دیجیتــال  فناوری هــای جدی
ــوط چــون دانشــگاه هــم بایــد  ــد. البتــه دســتگاه ها و نهادهــای مرب ندان
ــش  ــت پوش ــای تح ــازی مجموعه ه ــرای توانمندس ــدات لازم را ب تمهی
فراهــم نماینــد. بهره گیــری از نیروهــای واســط چــون دســتیاران 
ــات  ــده از اجتماع ــای برآم ــکل ها و انجمن ه ــی، تش ــی و پژوهش آموزش
ــه  ــی ک ــی و اجتماع ــیل های  فرهنگ ــری از پتانس ــجویی و بهره گی دانش
معاونت هــای فرهنگــی دانشــگاه ها در مجموعــه فعالیت هــای خــود 
تعریــف می کننــد، می توانــد قابلیــت امــکان بخشــی بــه تعامــل، گفتگــو 

و مفاهمــه نســلی را فراهــم کنــد.     

دریافت هــای  محتوایــی،  و  لحــاظ صورتبنــدی  بــه  ایــن ذهنیــت 
حاصــل از نظــام تعامــلات، فضاهــای اجتماعــی و فرهنگــی، رجحان هــا، 
ــذارد.  ــش می گ ــه نمای ــش را ب ــای تمایزبخ ــه بازی ه ــغولیت ها و ب مش
چنانکــه در دنیــای جدیــد شــاهد تغییــرات فزاینــده ای در نحــوه ارتبــاط 
و دســتیابی بــه اطلاعــات، بــه یمــن دسترســی تــوده ای بــه ســازکارهای 
ابــزاری هســتیم. امــری کــه مناســبات عینــی و ذهنــی جامعــه را 

ــرده اســت. ــون ک دگرگ
توزیــع اطلاعــات دیگــر صــورت پیشــین خــود را کــه طبقه بنــدی شــده 
ــده  ــه نوعــی دارن ــدارد. همــه خــود را ب و در دســترس خــواص باشــد، ن
اطلاعــات دانســته بــی آن کــه چنــدان هــم بــه درســتی و غلــط بــودن آن 
اعتنایــی داشــته باشــند، دنیــای مجــازی بــه ســرعت از یــک فضــای صرفاً 
قابــل خوانــدن بــه فضایــی بــا امــکان مشــارکت فــردی تغییر کرده اســت، 
دریافــت منفعلانــه متــن و صــدا دیگــر معنایــی نــدارد، کاربــران بــا متــن 
ــازه ای را  ــت های ت ــد و برداش ــل می آورن ــه تعام ــد و روی ب در می پیچن
ــازی  ــای مج ــت و دنی ــت اینترن ــد گف ــی بای ــه عبارت ــد، ب ــق می کنن خل
ــانه ای  ــه رس ــه مثاب ــت ب ــده اند؛ اینترن ــی ش ــلاب دیجیتال ــل انق محم
ــی، از  ــای زندگ ــی عرصه ه ــر تمام ــود را ب ــی خ ــر تهاجم ــم تأثی مهاج
ــر  ــن ب ــر ای ــزون ب ــد. اف ــال می کن ــت اعم ــا سیاس ــره ت ــی روزم زندگ
خــلاف خوانــش در منابــع جهــان غیردیجیتــال کــه عمدتــاً بــر خوانــدن 
ــل  ــا تبدی ــن خواندن ه ــازی ای ــای مج ــود، در فض ــز ب ــش متمرک و خوان
ــر و تفســیر می شــود. امــری کــه در درجــه نخســت  ــش، تعبی ــه خوان ب
جهــان ذهنــی را در آســتانه دگرگونــی بــزرگ قــرار داده و بــه تبــع آن 
بایــد شــاهد تغییــر و تحــول در عرصــه اعیــان اجتماعــی و فرهنگــی بــود. 
بــا قوت گرفتــن و فراگیرشــدن حضــور در فضــای مجــازی بــه خصــوص 
بــرای نســل جدیــد، شــاهد پدیدارشــدن نســلی کــه از آن تحــت عنــوان 
ــس  ــی ب ــه در فضای ــاد می شــود، هســتیم. نســلی ک ــی ی نســل دیجیتال
ــا  ــدی را ب ــا نســل پیشــین تنفــس می کنــد و ابژه هــای جدی متفــاوت ب
ــد.  ــم می زن ــاوت را رق ــر و متف ــه ای تازه ت ــان و تجرب خــود داشــته و جه

تحت چنین شرایطی فاصله ها و چه بسا شکاف های بین نسلی

  مفاهمه نسلی؛ 
          گرمابخش فضا و محیط های آموزشی  
)ادامه یادداشت دکتر غفاری در صفحه نخست(

عکس نوشت

عکس یادگاري دانشجویان نو ورود دانشگاه صنعتی اصفهان  پس از حضور در آیین آغاز سال تحصیلي ۹7-۹8

۷



انتصابات  )شهریور و مهرماه ۹7(  گزیده اخبار آموزش عالی در یک نگاه
بــا حکــم وزیــر علــوم، دکتــر مســعود برومنــد بــه ســمت مجری 
پروژه هــای اقتصــاد مقاومتــی در حــوزه پژوهشــی منصــوب 

شــد.

بــا حکــم وزیــر علــوم، دکتــر مجتبــی شــریعتی نیاســر بــه ســمت 
مجــری پروژه هــای اقتصــاد مقاومتــی در حــوزه آموزشــی 

منصــوب شــد.

ــران  ــر مه ــی، دکت ــاوری در حکم ــات و فن ــوم، تحقیق ــر عل وزی
ــتان  ــاوری اس ــم و فن ــارک عل ــس پ ــمت رئی ــه س ــه ای را ب گرم

ــرد. ــوب ک ــمالی منص ــان ش خراس

طــی حکمــی از ســوی دکتــر مســعود برومنــد معــاون پژوهــش 
ــش  ــه پژوه ــی هفت ــتاد مل ــس س ــوم و رئی ــاوری وزارت عل و فن
ــاوری  ــم و فن ــارک عل ــی باســتی رییــس پ ــر عل ــاوری، دکت و فن
گیــان، بــه عنــوان دبیــر اجرایــی نمایشــگاه دســتاوردهای 
ــد.  ــوب ش ــال ۱۳۹۷، منص ــازار س ــن ب ــاوری و ف ــش، فن پژوه

دکتــر منصــور غامــی، وزیــر علــوم، تحقیقــات و فنــاوری 
ــت  ــمت » سرپرس ــه س ــایوند را ب ــرو س ــر خس ــی، دکت در حکم

ــرد.  ــوب ک ــر« منص ــگاه مای دانش

دکتــر منصــور غامــی، وزیــر علــوم، تحقیقــات و فنــاوری 
ــت  ــمت » سرپرس ــه س ــری را ب ــین پی ــر حس ــی، دکت در حکم

دانشــگاه بنــاب« منصــوب کــرد.

ــاوری در  ــات و فن ــوم، تحقیق ــر عل ــی، وزی ــور غام ــر منص دکت
حکمــی، دکتــر علیرضــا حســینی را بــه ســمت »سرپرســت 

ــرد. ــوب ک ــران(« منص ــژه خواه ــر )وی ــگاه کوث دانش

ــان  ــرکت دانش بنی ــولات ش ــرش۲۴، از محص ــزار پذی ــرم اف ن
مســتقر در پــارک علــم و فنــاوری یــزد، موفــق بــه کســب مقــام 

نخســت رشــد اســتارتاپ های حــوزه ســامت کشــور شــد. 

دانشــگاه های شــهرکرد و اکســترمادورای اســپانیا باهــدف 
تبــادل علمــی و آموزشــی و توســعه همــکاری هــای پژوهشــی، 

تفاهــم  نامــه همــکاری هــای مشــترک امضــا کردنــد.

ــگران  ــط پژوهش ــه توس ــی از راه دور ک ــات جراح ــامانه رب س
ــات  ــرکت ارتباط ــکاری ش ــا هم ــدرس ب ــت م ــگاه تربی دانش
ــگاه  ــن نمایش ــت، در نوزدهمی ــده اس ــاخته ش ــران س ــیار ای س

بین المللــی تلــکام رونمایــی شــد.

ــگاه  ــرق دانش ــی ب ــکده مهندس ــگران دانش ــی از پژوهش جمع
 testbed صنعتــی شــریف موفــق بــه راه انــدازی اولیــن بســتر

شــبکه مخابراتــی نســل پنجــم کشــور شــدند.

ــات  ــترش تعام ــدف گس ــا ه ــرژی ب ــواد و ان ــگاه م پژوهش
علمــی بین المللــی، بــا دانشــگاه توریــن ایتالیــا تفاهم نامــه 

ــرد. ــا ک ــکاری امض هم

دانشــجوی دوره کارشناســی ارشد مهندســی برق- الکترونیک 
کشــوری  اول  رتبــه  حائــز  شــهیدباهنرکرمان  دانشــگاه 
ســیزدهمین دوره المپیــاد بین المللــی میکروالکترونیــک شــد.

ــبز  ــره وری س ــتاد به ــوان اس ــه عن ــر ب ــماعیل فاتحی ف دکتراس
ازســوی ســازمان بهــره وری آســیایی انتخــاب شــد.

وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

)اداره کل روابط عمومی(

خبرنامه آموزش عالی 

)ویژه اعضای هیئت علمی دانشگاه ها و مراکز آموزش عالی( 
زیر نظر شورای سیاستگذاری
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سردبیر: دکتر علیرضا عبداللهی نژاد

 اعضای هیئت تحریریه: لیا مولایی، زهرا حامدی

صفحه آرایی: زهرا حامدی


