
 

 

 

 

 

 

  بخشنامه

   كاربردي– مراكز آموزش علمي  وكليه واحدهاي استاني، موسسات
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  نام خدا به

   كاربردي –علمي آموزش مراكز استانداردهاي آموزشي 

 در  وشوراي گسترش آموزش عـالي       12/12/85 كاربردي  مصوب     –هاي علمي     نامه صدور مجوز دوره     به استناد آئين  

بـه منظـور     معاونت آموزشي وزارت علوم، تحقيقـات و فنـاوري،           20/12/85ي اجرايي آن مصوب       نامه  شيوهچارچوب  

 كاربردي و سهولت در انجام فرآينـدهاي كـاري و نيـز افـزايش         –مراكز آموزش علمي    و اداره   نگي در مديريت    هماه

 و  سـازماني سـاختار  ،حداقل زيرسـاخت آموزشـي  ،  كاربردي–اثربخشي آموزش با تاكيد بر اهداف آموزشهاي علمي   

  .گردد  مينبه شرح ذيل تدويآموزشي مربوط  ساير استانداردهاي

نامـه    نامه اجرايي آئـين     اردي كه در اين مستند به آنها اشاره نشده است در چارچوب استانداردهاي شيوه              مو :تبصره

  .گردند  كاربردي و ساير ضوابط دانشگاه تعيين مي–هاي علمي  صدور مجوز دوره

  

   زيرساختهاي آموزشي-1

 – صـنعتي و غيرتوليـدي       –  كـاربردي در دو بخـش توليـدي        – حداقل زيرساخت آموزشي مراكز آمـوزش علمـي          -1-1

  .باشد  مي3 و 2 و 1 ول پيوستاصنعتي مطابق جد

  . شرايط خاص يكپارچه بودن فضاي كالبدي الزاميستدارايجزء در مناطق  -2-1

  . كاربردي باشد– ساختمان مركز بايد صرفاً مختص فعاليت آموزشي در عرصه آموزشهاي علمي -3-1

  .ي مناسب و در دسترس باشدمحل مركز بايد به لحاظ جغرافياي -4-1

  . از سازمان نظام مهندسي باشد بناساختمان مركز بايد داراي گواهي استحكام -5-1

  . مطابق فرمتهاي ابلاغي دانشگاه باشد بايدو سردرب، مهر و سربرگهاي مركزل تاب-6-1

 افي، عـدم آلـودگي صـوتي و        ظـاهري پـاكيزه، نـور ك ـ       داراي  از لحاظ فيزيكي   بايد ساختمان مركز و بويژه كلاسها       -7-1

  .دنناسب باش  و آموزشي ميگرمايشو  يسرمايشتجهيزات 

  .باشد  زيرزمين بعنوان كلاس آموزشي مجاز نمياستفاده از -8-1

  .باشد  نفر مي20 نفر و در كلاسهاي عملي حداكثر 30حداكثر دروس تخصصي  تعداد دانشجو در كلاس نظري -9-1

 كتـب تخصـصي و   50%حـداقل  بـا   ، عنوان كتاب و نشريات ادواري 1000 با حداقل    اي  ه مركز بايد داراي كتابخان    -10-1

  .باشد مي عنوان كتاب 10به ازاء هر دانشجو حداقل كتاب سرانه . در حال اجرا باشدهاي  مرتبط با رشته

امپيوتر بـصورت   دستگاه ك ـ10مجهز به يك سايت كامپيوتري با حداقل بايد فارغ از نوع رشته درحال اجرا        مركز   -11-1

 نفـر دانـشجو يـك دسـتگاه كـامپيوتر      25سرانه تعداد كامپيوتر اين سـايت بـه ازاء هـر    . شبكه و متصل به اينترنت باشد  

  .يت بر ثانيه باشد كيلو ب512 بايد باند اينترنتي مركز  پهناي حداقل .باشد  مي)P4حداقل (

  . نفر را فراهم نمايد100ظرفيت د منظوره با حداقل سالن اجتماعات چن اده از يكفقابليت استمركز بايد  -12-1

 3 از 1



كمكهـاي  ،  ساختمان مركز بايد مجهز به امكانات اطفاي حريق و ساير ملزومات اضطراري چون خروج اضـطراراي            -13-1

  . و مراقبتهاي بهداشتي باشدهپزشكي اولي

 1 نفر دانشجو    50به ازاء هر    فضاي نمازخانه    سرانه   .باشدنمازخانه به تفكيك خواهران و برادران       مركز بايد داراي     -14-1

  .باشد ميمترمربع 

بـه ازاء   تعداد سرويسهاي بهداشتي     سرانه   .باشدسرويس بهداشتي به تفكيك خواهران و برادران         مركز بايد داراي     -15-1

  .باشد مي چشمه 1 نفر دانشجو 50هر 

  .باشد مي مترمربع 3/0سلف سرويس فضاي  سرانه ، درصورت تعهد مركز-16-1

  .باشد  مترمربع مي3دانشجو نفر  به ازاء هر كز، فضاي خوابگاهي مورد نيازرتعهد م درصورت -17-1

را  انتـشارات     و جهت توزيع و فروش منابع درسي و جزوات و نيز امـور تكثيـر             و مناسب    لازم   تمهيدات مركز بايد  -18-1

  .فراهم نمايد

 امكانـات لازم جهـت       و  بـوده  عرصه درصد   30شده در مركز بايد حداقل معادل       در نظر گرفته    فضاي آزاد و سبز      -19-1

  .استقرار دانشجويان در آن تعبيه شده باشد

  

   نيروي انساني-2

  : تعاريف-1-2

  .د نفر دانشجو دار2000  بيش از باشد كه  ميكزيمنظور نمودار تشكيلاتي مر: ويژهطح نمودار س -

  .د  نفر دانشجو دار2000 تا 1000ين  كه بباشد كزي ميكيلاتي مرر نمودار تشمنظو: يكنمودار سطح  -

 .د دار نفر دانشجو1000 تا 300د كه بين باش كزي مير نمودار تشكيلاتي مرمنظو: دونمودار سطح  -

 .د  دانشجو دار نفر300كمتر از د كه باش ر نمودار تشكيلاتي مركزي ميمنظو: حداقلودار سطح  نم-

  .باشد  مي7 الي 4هاي   كاربردي متناسب با سطوح فوق بشرح پيوست– مراكز آموزش علمي سازماني ساختار -2-2

  .شود  مسوول حراست براساس ضوابط و مقررات مربوط دانشگاه انتخاب مي-3-2

شـرايط   حـداقل  دارايپرسنل مربوط بايد  بوده ووقت  بصورت تمام) به استثناء موارد مشخص شده (هاي سازماني     پست -4-2

  . باشندتوسط دانشگاهابلاغ شده مي عمو

تـا سـطح   (و با افـزايش تعـداد دانـشجويان مركـز          هاي سازماني براي سطوح مختلف بصورت حداقلي است           تعداد پست  -5-2

  .يابد  افزايش مينمودار تعيين شده در زير هر هاي اولويت سازماني با هاي پست ،)ساختارمشخص شده در هر 

  . كاربردي انتخاب گردد–نامه نحوه انتصاب رؤساي مراكز آموزش علمي  طابق آئين رئيس مركز لازم است م-6-2

  .معرفي گرددبه دانشگاه  "حداقلسطح "متناسب با   بايد،آناي فعاليت دابت پرسنل مركز درتعداد  حداقل -7-2

 سـال سـابقه   پنجارشد و   كاربردي با حداقل مدرك كارشناسي– بايد مدرس علمي مركزو پژوهشي آموزشي امور   مدير -8-2

  .باشد)  كاربردي– علمي هاي آموزشحوزهترجيحاً در (كار مرتبط 

  .گردد آموزشي و پژوهشي به عنوان قائم مقام رئيس مركز تلقي ميامور مدير : تبصره

 3 از 2



 وقـت  تمـام  گروهيـك مـدير  ) همراستا هـستند حتواي علمي ي كه به لحاظ مهاي  رشتهشامل  ( به ازاي هر گروه    مركز بايد -9-2

 سـابقه فعاليـت    سـال 2  حـداقل ارشـد و   كاربردي با حداقل مدرك كارشناسي– مديران گروه بايد مدرس علمي    .اشته باشد د

  .آموزشي باشند

به ازاي هـر رشـته در   و  وقت  كاربردي تمام  – علمي   به ازاي هر رشته در مقطع كارداني حداقل يك مدرس           مركز بايد  -10-2

  .داشته باشدوقت   تمام كاربردي- علمي سمقطع كارشناسي حداقل دو مدر

  .وقت در رشته مرتبط معرفي گردد  كاربردي تمام–تواند بعنوان يك مدرس علمي  وقت مي مدير گروه تمام: تبصره

  .دي كارگاه و آزمايشگاه استفاده نمايدمتصاز  ،حسب ضرورت و متناسب با تعداد كارگاهها و آزمايشگاههامركز بايد -11-2

علاوه بر تأمين    نفر، 600بيش از   به  ذيرش دانشجو در مقاطع بالاتر از كارداني و نيز افزايش پذيرش دانشجويي مركز               پ -12-2

هـاي درسـي جديـد و       برنامـه يا بازنگري    تدوين   نظيرارزيابي و ساير شرايط     زيرساختهاي آموزشي منوط به كسب امتياز لازم        

 .باشد  كاربردي مي–كتب علمي تاليف و تدوين 

 3 از 3



 

  كاربردي –علمي  آموزشمراكز  فعاليت جهت فضاي كالبدي حداقل  -1پيوست 

   صنعتي–توليدي بخش در 

 ) نفر دانشجو250 و  رشته5حداكثر (

 

ف
دي

ر
 

 توضيحات )مترمربع(ها  حداقل شرح موضوع

 و كتابخانهشامل فضاي كلاسها  300 فضاي آموزشي  1

  و سالن مطالعه به تفكيك خواهران و برادرانشامل مخزن  75 كتابخانه 1-1

1-2 

فضاي 

 آموزشي
 ساير فضاهاي آموزشي

 ) كارگاهها و آزمايشگاههابجز(
225 

ي اجرايي  نامه  شيوهاستانداردشامل فضاي كلاسهاي دروس نظري، مطابق 

   كاربردي–هاي علمي  نامه صدور مجوز دوره آئين

 شركت توليدي صنعتي گيري از امكانات آزمايشگاهها و كارگاهها با بهره*

 در رديف  بنحويكه درمجموع حداقل متراژ فضاي كالبدي كلپذيرد انجام مي

 گرددمترمربع  1200 پنجم جدول

2 
فضاي 

 اداري
 مربع متر60و حداقل  درصد فضاي آموزشي 10حداقل معادل  60 فضاي اداري

  درصد فضاي آموزشي 40حداقل معادل  120 فضاي رفاهي 3

 به تفكيك خواهران و برادران  30 نمازخانه 3-1

 به تفكيك خواهران و برادران 30 سرويس بهداشتي 3-2

 ____ 20 خدمات عمومي 3-3

 ____ 40 بوفه 3-4

 سازي امكان دسترسي و استفاده فراهم - سالن اجتماعات 3-5

 - سلف سرويس  3-6
 تعهد مركزدرصورت 

  متر مربع150حداقل 

 - خوابگاه 3-7
 تعهد مركزدرصورت 

  مترمربع 3به ازاء هر دانشجو 

3-8 

فضاي 

 رفاهي

 سازي امكان دسترسي و استفاده فراهم - سالن ورزشي

4 
فضاي 

 ارتباطي
  درصد فضاي آموزشي 20حداقل معادل  60 فضاهاي ارتباطي

5 

جمع 

فضاي 

 كالبدي

 ارتباطيشامل فضاهاي آموزشي،اداري، رفاهي و  540 جمع فضاي كالبدي

6 

فضاي 

آزاد و 

 سبز

  عرصه درصد 30حداقل معادل  90 فضاي آزاد و سبز

 

 



 

  كاربردي –علمي  آموزشمراكز  فعاليت جهت فضاي كالبدي حداقل  -2پيوست 

   صنعتي–توليدي بخش در 

 ) نفر دانشجو150 و  رشته2ثر كحدا(

 

ف
دي

ر
 

 توضيحات )مترمربع(ها  حداقل شرح موضوع

 و كتابخانهشامل فضاي كلاسها  180 فضاي آموزشي  1

  و سالن مطالعه شامل مخزن  45 كتابخانه 1-1

1-2 

فضاي 

 آموزشي
 ساير فضاهاي آموزشي

 ) كارگاهها و آزمايشگاههابجز(
135 

ي اجرايي  نامه  شيوهاستانداردشامل فضاي كلاسهاي دروس نظري، مطابق 

   كاربردي–هاي علمي  نامه صدور مجوز دوره آئين

گيري از امكانات شركت توليدي صنعتي  آزمايشگاهها و كارگاهها با بهره*

كل در رديف  بنحويكه درمجموع حداقل متراژ فضاي كالبدي پذيرد يانجام م

  مترمربع گردد1200پنجم جدول 

2 
فضاي 

 اداري
  مترمربع35 درصد فضاي آموزشي و حداقل 10حداقل معادل  35 فضاي اداري

  درصد فضاي آموزشي40حداقل معادل  70 فضاي رفاهي 3

 به تفكيك خواهران و برادران  25 نمازخانه 3-1

 به تفكيك خواهران و برادران 15 سرويس بهداشتي 3-2

 ____ 15 خدمات عمومي 3-3

 ____ 15 بوفه 3-4

 سازي امكان دسترسي و استفاده فراهم - سالن اجتماعات 3-5

 سازي امكان دسترسي و استفاده  فراهم،درصورت تعهد مركز - سلف سرويس  3-6

 - وابگاهخ 3-7
 تعهد مركزدرصورت 

  مترمربع 3به ازاء هر دانشجو 

3-8 

فضاي 

 رفاهي

 سازي امكان دسترسي و استفاده فراهم - سالن ورزشي

4 
فضاي 

 ارتباطي
  درصد فضاي آموزشي20حداقل معادل  35 فضاهاي ارتباطي

5 

جمع 

فضاي 

 كالبدي

 ارتباطيشامل فضاهاي آموزشي،اداري، رفاهي و  320 جمع فضاي كالبدي

6 

فضاي 

آزاد و 

 سبز

   درصد عرصه30حداقل معادل  65 فضاي آزاد و سبز

 

 



  

   كاربردي – علمي آموزشحداقل فضاي كالبدي جهت فعاليت مراكز   -3پيوست 

  ) عمومي و خصوصي،اعم از دولتي( صنعتي – توليدي غير بخشدر 

  

ف
دي

ر
  

  توضيحات  )مترمربع(ها  حداقل  شرح  موضوع

  شامل فضاي كلاسها، آزمايشگاهها، كارگاهها و كتابخانه  710  فضاي آموزشي   1

  شامل مخزن و سالن مطالعه به تفكيك خواهران و برادران  100  كتابخانه  1-1

1-2  

فضاي 

  آموزشي

  610  ساير فضاهاي آموزشي
 استانداردشامل فضاي كلاسهاي دروس نظري، آزمايشگاهها، كارگاهها مطابق 

   كاربردي–هاي علمي  نامه صدور مجوز دوره ي اجرايي آئين نامه شيوه

2  
فضاي 

  اداري
   درصد فضاي آموزشي 10ل معادل حداق  70  فضاي اداري

   درصد فضاي آموزشي40حداقل معادل   280  فضاي رفاهي  3

  به تفكيك خواهران و برادران  45  نمازخانه  3-1

  به تفكيك خواهران و برادران  45  سرويس بهداشتي  3-2

  ____  15  خدمات عمومي  3-3

  ____  45  بوفه  3-4

    130  سالن اجتماعات  3-5

  -  سلف سرويس   3-6
  تعهد مركزدرصورت 

   متر مربع150حداقل 

  -  خوابگاه   3-7
   تعهد مركزدرصورت 

   مترمربع3به ازاء هر دانشجو 

3-8  

فضاي 

  رفاهي

  سازي امكان دسترسي و استفاده فراهم  -  سالن ورزشي

4  
فضاي 

  ارتباطي
   درصد فضاي آموزشي 20معادل   140  فضاهاي ارتباطي

5  

جمع 

فضاي 

  كالبدي

  ارتباطيشامل فضاهاي آموزشي،اداري، رفاهي و   1200  ضاي كالبديجمع ف

6  

فضاي 

آزاد و 

  سبز

   عرصه درصد 30حداقل معادل   200  فضاي آزاد و سبز

  

 



  ) نفر2000بيش از تعداد دانشجويان   :ويژه سطح(  كاربردي–ساختار سازماني مراكز آموزش علمي  -4پيوست 
 

 رئيس مركز

  

  

  حراست
  

 رياست  حوزه

امور  مديريت

 فرهنگيو دانشجويي 

امور اداري و مديريت 

 مالي

 و  آموزشي اموريتمدير

  پژوهشي

 

هاي  گروه

 آموزشي

 

   مسوول حراست-1

   انتظامات-3و2

  متصدي امور دفتري -1

  ) روابط عمومي،يابي سنجش و ارز،آمار و اطلاعات(كارشناس  -2

   مدير-1

   كارشناس امور اداري-2

   حسابدار-3

  حسابدار  كمك-4

   كارپرداز-5

 

   گروهان  مدير-

   وقت  مدرسان تمام– 

   ها و آزمايشگاهها كارگاهان متصدي-

  نفر25حداقل : جمع كل پرسنل

 رساني  و اطلاعيپژوهشامور 

 

 امور خدمات آموزشي

 

 نلاالتحصي فارغامور 

 

  )ركز كامپيوتركتابخانه و م (رساني كارشناس امور اطلاع - 1

  )كتابخانه و مركز كامپيوتر (رساني متصدي امور اطلاع - 2

   ي كارشناس امور پژوهش- 3

   كارشناس امور ثبت نام و مشمولين– 1

   و امور مدرسان كارشناس آموزشي-2

  ريزي آموزشي و امتحانات  كارشناس برنامه-3

  ) بايگان،كمك كارشناس( متصدي امور آموزشي -4

  التحصيلان فارغ امور  كارشناس–1

كمك (التحصيلان   متصدي امور فارغ-2

  ) بايگان،كارشناس

  مدير-1

    كارشناس امور دانشجويي-2

  هاي اشتغالزا هاي علمي و طرح  كارشناس انجمن-3

   كارشناس امور فرهنگي و مشاوره-4

اني سازمهاي ستپ
*  

 
  رئيس مركز-1

   مسوول حراست-2

   انتظامات- 4 و 3

 تريمتصدي امور دف -5

، روابط  سنجش و ارزيابيآمار و اطلاعات، ( كارشناس -6

  )عمومي

   و پژوهشي آموزشي امورمدير-7

  التحصيلان  فارغ امور كارشناس– 8

كمك كارشناس، (التحصيلان   متصدي امور فارغ-9

  )بايگان

   كارشناس امور ثبت نام و مشمولين– 10

   كارشناس آموزشي و امور مدرسان-11

  ريزي آموزشي و امتحانات نامه كارشناس بر-12

  )كمك كارشناس، بايگان(زشي ومتصدي امور آم-13

    اطلاع رسانياموركارشناس  -14

   متصدي امور اطلاع رساني -15

   يامور پژوهش كارشناس -16

   ماليو اداريامور  مدير-17

   اداريامور  كارشناس -18

  كارپرداز  -19

  حسابدار – 20

  حسابدار كمك -21

  دانشجويي و فرهنگي امورمدير-22

  كارشناس امور دانشجويي  -23

  هاي اشتغالزا هاي علمي و طرح  كارشناس انجمن-24

   كارشناس امور فرهنگي و مشاوره-25

   مديران گروه-

  وقت  مدرسان تمام-

  ها ها، آزمايشگاه  متصديان كارگاه-

 

  .گردد  اضافه ميساختار سازمانيحسب نياز به  يك نفر ، نفر دانشجو200به ازاء هر * 

  رئيس -1

  

  مدير -1

  



  ) نفر2000 تا 1000 ازتعداد دانشجويان   :يك سطح(  كاربردي–ساختار سازماني مراكز آموزش علمي  -5پيوست 
 

 رئيس مركز

 رياست  حوزه  حراست

 امور پشتيباني

و  دانشجويي مديريت امور

 فرهنگي

 

  آموزشي اموريتمدير

  و پژوهشي

 

هاي  گروه

 آموزشي

 

   مسوول حراست-1

  انتظامات -  2

  )روابط عمومياطلاعات، سنجش و ارزيابي، و آمار  (كارشناس -1

  متصدي امور دفتري -2 

  حسابدار - 1

  كارشناي امور اداري - 2

   گروهان مدير-

   وقت  مدرسان تمام– 

ها  و آزمايشگاهها  كارگاهان متصدي-
*  

  نفر17حداقل  :جمع كل پرسنل

 رساني امور پژوهشي و اطلاع

 

 و امور خدمات آموزشي

 التحصيلان فارغ

  رساني  و اطلاعي كارشناس امور پژوهش- 1

  مور ثبت نام و مشمولين ا كارشناس– 1  رساني  و اطلاعيمتصدي امور پژوهش - 2 

  التحصيلان و امور مدرسان  كارشناس امور فارغ- 2

  ريزي آموزشي و امتحانات  كارشناس برنامه- 3

  )كمك كارشناس، بايگان( متصدي امورآموزشي - 4

  مدير- 1

   و فرهنگيشجويي كارشناس امور دان- 2

  هاي اشتغالزا هاي علمي و طرح  كارشناس انجمن- 3

 هاي سازماني پست

   رئيس مركز-1

   مسوول حراست-2

   انتظامات– 3

روابط مار و اطلاعات، سنجش و ارزيابي، آ( كارشناس -4

  )عمومي

   متصدي امور دفتري5

   و پژوهشي آموزشي امورمدير-6

 ارشناس امور ثبت نام و مشمولينك- 7

  التحصيلان و امور مدرسان فارغ  اموركارشناس-8

  ريزي آموزشي و امتحانات  كارشناس برنامه-9

  )كمك كارشناس، بايگان( متصدي امور آموزشي -10

  رساني امور پژوهشي و اطلاع كارشناس -11

  رساني متصدي امور پژوهشي و اطلاع -12

   حسابدار-13

  رشناس امور ادرايكا  -14

 دانشجويي و فرهنگيامور  مدير-15

  كارشناس امور دانشجويي و فرهنگي -16

  هاي اشتغالزا هاي علمي و طرح  كارشناس انجمن-17

   مديران گروه-

   مدرسان تمام وقت -

 متصديان كارگاهها و آزمايشگاهها-
* 

 

  

  .وقت مشغول به كار شوند توانند بصورت نيمه دار مي هاي ستاره شاغلين پست* 

  .شود اضافه مي ساختار سازماني نفر دانشجو يك نفر به ترتيب و اولويت زير به 150ء هر زابه ا* *

   كارپرداز-7پژوهشي  كارشناس امور -6 كمك حسابدار -5  كارشناس امور فرهنگي و مشاوره-4  كارشناس آموزشي و امور مدرسان -3التحصيلان   متصدي امور فارغ-2 انتظامات -1

   رئيس-1

   مدير-1



  ) نفر1000 تا 300 ازيان دانشجوتعداد   :دو سطح(  كاربردي–ساختار سازماني مراكز آموزش علمي  -6پيوست 
 

 رئيس مركز

 حوزه رياست   حراست

 امور پشتيباني

 

 دانشجويي و فرهنگيامور 

 

  آموزشي يت امورمدير

   و پژوهشي
 هاي آموزشي گروه

 

   مسوول حراست-1

  

   متصدي امور دفتري-1

حسابدار -1
*

  

كارشناس امور اداري -2
*

  

   گروهان مدير-

   وقت  مدرسان تمام– 

   ها و آزمايشگاهها كارگاهان متصدي-

  نفر9ل حداق: جمع كل پرسنل

 رساني پژوهشي و اطلاعامور 

 

 و امور خدمات آموزشي

 التحصيلان فارغ

رساني  و اطلاعيامور پژوهش  كارشناس-1
*

  
التحصيلان و فارغ  آموزشي اموركارشناس– 1

*
  

دانشجويي و فرهنگي،  (كارشناس -1

)هاي اشتغالزا هاي علمي و طرح انجمن
 *

  

  ي سازمانيها پست

   رئيس مركز-1

   مسوول حراست-2

   متصدي امور دفتري-3

   و پژوهشيآموزشي  امورمدير-4

التحصيلان  و فارغآموزشيامور  كارشناس –5
*

  

رساني هشي واطلاعامور پژو كارشناس -6
*

  

كارشناس امور اداري– 7
*

  

حسابدار -8
*  

هاي  ، انجمندانشجويي و فرهنگي( كارشناس -9

)هاي اشتغالزا علمي و طرح
 *

  

   مديران گروه-

  وقت  مدرسان تمام-

  متصديان كارگاهها و آزمايشگاهها-

  .وقت مشغول به كار شوند تواند بصورت نيمه متصديان كارگاهها و آزمايشگاهها مي** 

  .گردد  اضافه مي ساختار سازماني نفر دانشجو يك نفر با ترتيب و الويت زير به100به ازا هر ***

  روابط عموميارزيابي، و  سنجش ، كارشناس آمار و اطلاعات-7 كارشناس انجمنهاي علمي و طرحهاي اشتغالزا -6التحصيلان و امور مدرسان   كارشناس امور فارغ-5رساني متصدي امور پژوهشي و اطلاع -4 و امتحانات يريزي آموزش ه كارشناس برنام-3 انتظامات -2)  بايگان،كمك كارشناس( متصدي امور آموزشي -1

 .وقت مشغول به كار شوند توانند بصورت نيمه دار مي هاي ستاره پست شاغلين ، نفر500 دانشجوي كمتر از با تعداددر مراكز * 

   رئيس-1

  

   مدير-1

  



  كاربردي–ساختاري سازماني مراكز آموزش علمي  -7پيوست 
 )نفر 300با تعداد دانشجويان كمتر از  حداقلسطح (

 رئيس مركز

 حوزه رياست حراست

  امورمديريت امور پشتيباني

  و پژوهشيآموزشي

  نفر7حداقل : جمع كل پرسنل

حسابدار -1
*  

كارشناس امور اداري -2
*
 

 ي سازمانيها پست

  رئيس مركز-1

   مسوول حراست-2

  متصدي امور دفتري-3

   و پژوهشيآموزشيامور مدير  -  4

  *و پژوهشي آموزشي كارشناس امور-5

  *حسابدار -6

كارشناس امور اداري -7
*  

   مديران گروه-

  وقت  مدرسان تمام–

* متصديان كارگاهها و آزمايشگاهها-
 

   دفتريمتصدي امور -1 مسوول حراست-1

  آموزشيهاي گروه

 

   مديران گروه-

  وقت  مدرسان تمام-

 متصديان كارگاهها و آزمايشگاهها-
*  

  مدير -1

 و پژوهشي امور آموزشي كارشناس- 2
*  

 *����� �	
���رت ���� دار �� ه�ي ��ر�  ��و �  ��ا�
� .�%$�ل �� آ�ر ���

 رئيس-1



8 شمارهفرم
…………… كاربردي–فهرست اسامي نيروي انساني مركز آموزش علمي
 ………………: كد مركز……………………: استان…………………:شهرستان

 نفر…………: تعداد دانشجويان فعلي

:ساختار سازماني متناسب با دانشجويان فعلي
يكسطح ويژه دوسطح سطح حداقلسطح

ف
نام پستردي

 انيسازم
و نام خانوادگي  نام

سال
 تولد

آخرين
مدرك 
 تحصيلي

رشته
 تحصيلي

سال اخذ
آخرين 
مدرك 
 تحصيلي

نوع استخدام
در مركز 

يا تمام( وقت
)وقت نيمه

سابقه
فعاليت در 

)ماه(مركز

و امضاي رئيس واحد استاني :تاريخ، مهر و نام خانوادگي رييس مركز :نام
و امضا :تاريخ




