
 ...................................... پژوهشیمرکز اساسنامه

 (خصوصی)

 

 مقدمه

 ، ...................................پاسخگويي به بخشي از نيازهاي پژوهشي كشوور رر زمينوه  به منظور 

................. .موور  .. ...............، براساس مجوز شواار  (خصوصي..............).....................پژوهشي مركز

و طبق قانون اهداف، وظايف و تشكيلات وزارت علوم، تحقيقات و  شوراي گسترش آموزش عالي

ضوابط و مقررات مربوو  تسسويو و    ،، مفار اين اساسنامه، قوانين(81/5/8111مصوب )فناوري 

 .ارار  مي شور

 مركووزو « وزارت»فنوواوري بووه اختصووار   رر ايوون اساسوونامه وزارت علوووم، تحقيقووات و 

 .ناميد  مي شور« مركز»به اختصار  .......................پژوهشي

 

 اهداف  ـ1ماده 

 .....................توسعه و گسترش پژوهش رر زمينهو 8

رر چوارچوب مبواني ارزشوي     طژوهشوي مورتب  زمينه سازي مناسب براي ارتقاي فعاليتهواي پ و 2

 انقلاب اسلامي

 

 تيارات و اخـ وظايف 2ماده 

 ............................بررسي و شناسائي نيازهاي پژوهشي رر زمينهو 8

 مركز اجراي طرحهاي پژوهشي بنياري، كاربرري و توسعه اي به منظور تحقق اهداف  و2

 تناسب با فعاليتهاي پژوهشي مرتبطفراهم آوررن امكانات لازم و م و1 

 خوارجي و   ،آمووزش عوالي و  پژوهشوي راخلوي     تمؤسسوا هاكاري پژوهشي با رانشگاهها و  -4

بوا رعايوت قووانين و    .............. .بين الاللي به منظور ارتقاي كيفيت فعاليتهاي پژوهشي رر زمينوه 

 مقررات 

ارائه خدمات مشاور  اي به اشخاص حقيقوي و حقووقي براسواس نتوايا فعاليتهواي علاوي و        -5

  مركز پژوهشي انجام شد  رر 

له، كتاب علاي، جزو  آموزشي، توليد نرم افزار و برنامه هاي رايانه اي متناسب بوا  انتشار مج -6

 طبق ضوابط و مقررات مربو  مركز اهداف 



برگزاري هاايشهاي علاي و ارائه رستاوررهاي پژوهشي رر قالوب كارگاههواي آموزشوي بوا      -7

 رعايت ضوابط و مقررات  مربو  

  

  . است.......... .انرر شهرست مركزمحل فعاليت  ـ3ماده 

 .توسط هيست مؤسو تعيين و اعلام مي شورمركز نشاني : تبصره 

 

شووراي  يك واحد پژوهشي خصوصي است كه پو از تصويب اساسونامه توسوط   مركز  ـ4ماده 

واحود  )و ثبت رر ارار  ثبوت اسونار    «وزارت»، ابلاغ آن توسط «وزارت» گسترش آموزش عالي

 .شخصيت حقوقي و استقلال اراري و مالي مي شور راراي( ثبت مؤسسات غيرتجاري

 

بوا رعايوت مودت مو كور رر      ثبوت اسونار    تاريخ ثبت رر ارار ازمركز مدت فعاليت  ـ 5ماده

 .روسال است، حداكثر اصوليموافقت 

توسوط   ،اصوولي موافقوت   تپويش از پايوان مهلو    تسسويو ررصورتيكه موافقت قطعوي   ـ تبصره

مشرو  برآنكه تغييور اساسونامه    نامحدور خواهد بور،مركز ت ابلاغ گررر مدت فعالي "وزارت"

 .، به ثبت برسد1مار   22با رعايت بند 

 

 ارکان ـ 6ماده 

 هيست مؤسو -الف

 رئيو مركز  -ب

 شوراي پژوهشي -ج

 بازرس -ر

 



 هيأت مؤسسـ 7ماده

 شووراي گسوترش آمووزش عوالي    براساس مصوبه شاار         موور                هيست مؤسو 

 :عبارتند از « وزارت»

  8)                                    4) 

  2)                                    5                             ) 

      1)   

فوت، استعفا و يا از رست رارن شورايط  )چنانچه تعدار اعضاي هيست مؤسو به هررليل : تبصره

كاتر شوور، بوه تعودار موررنيواز      تن 1از ....( هيست مؤسو وعضويت به تشخيص اكثر اعضاي 

و  افرار واجد شرايط ريگري كه به تسييد بقيه اعضاي هيست مؤسو برسند به معاونوت پوژوهش  

 .براي تسييد نهايي و طي مراحل بعدي معرفي مي شوند« وزارت» فناوري

 

 مؤسسهيأت وظايف و اختيارات  -8ماده 

به منظور  صلاح مراجع ذيوزارت علوم، تحقيقات و فناوري و ساير مجوزهاي لازم از و كسوب 8

 مركزتسسيو و را  اندازي 

  مركز تعيين خط مشي كلي و 2

 نامه راخلي هيست مؤسو تدوين و تصويب آيين -1

 پژوهشي ي پژوهشي بنا بر پيشنهار شورايو شيو  نامه ها تصويب آيين نامه ها -4

 پو از تصويب اساسونامه ( واحد ثبت مؤسسات غيرتجاري)ار رر ارار  ثبت اسن مركز و  ثبت 5

 "وزارت"ابلاغ آن توسط شوراي گسترش آموزش عالي و رر 

 و بازرس با رعايت ضوابط و مقررات مربو   رئيو مركز  تعيين و 6

  رئيو مركز و آيين نامه هاي لازم بنا به پيشنهار  مركزتصويب ناورار سازماني و تشكيلات و 7

و تعرفوه حقووو و رسوتازر و مزايواي آنوان رر       مركز مقررات استخدامي كاركنان  صويبت -1

 رئيو مركز بنا به پيشنهار  مقررات مربو چارچوب ضوابط و 

  مركز نه صويب حسابها و ترازنامه سالات -9

 رر چارچوب ضوابط و مقررات مربو   مركز تصويب آيين نامه مالي و معاملاتي  -82

ارائه آن به شوراي گسترش آموزش  ،و رر صورت نياز مركز عاليتهاي توسعه ف تصويب -88

  عالي براي تصويب نهايي

 مالي و امكانات از اشخاص حقيقي و حقوقي  و كوشش براي جلب كاكهاي82



تعيين ميزان آموزانه، پژوهانه، نويسانه، ترجاانه و نظاير آن با رعايت ضوابط و مقررات  -81

 مربو 

ارائه مي شور و اظهار نظر  رئيو مركز كه از طرف  مركز نه عالكرر سالابررسي گزارش  -84

 نسبت به آن 

بوراي  پژوهشگران اعم از فضاي كالبدي، تجهيزات و مقدمات و امكانات لازم آوررن فراهم  -85

  مركز هاي و ارامه فعاليتشروع 

  مركز تصويب بورجه سالانه و تفصيلي  و86

براي تحقق اهداف م كور رر مار   مركز نگي، آموزشي و پژوهشي و نظارت بر فعاليتهاي فره87

 اين اساسنامه  2و  8

لحسونه از  اخ  تسهيلات بانكي از بانكها و مؤسسات مالي و اعتباري و اخ  قور  ا  تصويب و81

 اشخاص حقيقي و حقوقي 

اوري بوراي  به وزارت علوم، تحقيقات و فنو  مركز و پيشنهار هر گونه تغيير رر موار اساسنامه 89

 تصويب 

پو از ( واحد ثبت مؤسسات غيرتجاري)رر ارار  ثبت اسنار  مركز و ثبت تغييرات اساسنامه 22

 «وزارت»تصويب تغييرات رر شوراي گسترش آموزش عالي و ابلاغ آن توسط 

 «وزارت»به شوراي گسترش آموزش عالي ( 82بارعايت مفار مار  ) مركز و پيشنهار انحلال 28

 

 لسات هيأت مؤسسج -9ماده 

رئويو  ما  پو از پايان هر سال مالي بوه رعووت    4جلسات عاري حداقل سالي يكبار ظرف  -8

 .تشكيل مي گررر مركز 

ان خور بعنوان رئيو هيوست مؤسوو   ياعضاي هيست مؤسو رر اولين جلسه يك تن را از م -2

ور جلسات مي كه عهد  رار رعوت جلسات هيست مؤسو، تنظيم و ترتيب رست كنندمي  انتخاب

 .باشد

 مركوز  هريك از اعضاي هيست مؤسو به نسبت ررصد سهم الشركه خوور از كول سورمايه     -1

 .راررحق رأي 

 ازطريوق روز قبل از تواريخ تشوكيل جلسوه     85حداقل بايد رعوت از اعضاي هيست مؤسو  -4

رر  .پو يرر  ان و محل تشكيل و رستورجلسه صورتپست سفارشي به نشاني اعضاء و با ذكر زم



جلساتي كه تاامي اعضاي هيست مؤسو حضور راشته باشند، رعايت تشريفات رعوت ضورورت  

 .ندارر

را رارا  مركوز  تن از مؤسسيني كه حداقل نصوف سورمايه    2جلسات عاري با حضور حداقل  -5

 .گررر يل ميتشك باشند

معتبور  مصوبات جلسات عاري با اكثريت آراي بيش از نصف آراي حاضر رر جلسه رساي،  -6

  .است

  از مو اكرات و تصوواياات جلسووات هيوست مؤسووو صورتجلسووه اي توسوط منشووي تنظوويم    -7

 .مي گررر

و موارري كه تصايم گيري نسبت به آنها از وظوايف و   88به استثناي موارر م كور ررمار   -1

 هيوست تصايم گيري رر خصوص سواير مووارر رر جلسوه عواري      ،است رئيو مركز اختيارات 

 .مي گيررمؤسو صورت 

هريك از اعضا كه با تاام يا بعضي از تصاياات مندرج رر صورتجلسه مخوالف باشود،    :تبصره 

 .نظر او بايد رر صورتجلسه قيد شور

 

 جلسات فوق العاده -11ماده 

و يوا   رئيو مركوز  با پيشنهار هريك از اعضاي هيست مؤسو و يا پيشنهار  جلسات فوو العار  

تن از مؤسسيني كوه   روجلسات فوو العار  با حضور حداقل  .ورررخواست بازرس تشكيل مي ش

بوا اكثريوت رو    آنرا راشته باشند رسايت يافتوه و مصووبات    مركز حداقل رو سوم از سرمايه 

 .سوم آراي حاضر رر جلسه رساي، معتبر است

 

 :عبارت است از مواردي که در جلسات فوق العاده قابل تصميم گيري است ـ11ماده 

 يش يا كاهش سرمايه افزا -8

  "وزارت"پيشنهار اصلاح اساسنامه به -2

 "وزارت"رر مؤسسات ريگر به  مركز پيشنهار انحلال، تعطيلي موقت يا ارغام -1

 

چنانچه تصاياات هيست مؤسو شامل يكي از موارر مشروحه ذيل باشد يك نسوخه   –12ماده 

 :گررربه ارار  ثبت اسنار تسليم  داز صورتجلسه هيست مؤسو باي

 مركز انتخاب مدير و بازرس : الف



 مركز تعيين رارندگان حق امضاي : ب

 مركز تغيير نشاني : ج

 رئيو مركز نصب و عزل و يا قبول استعفاي : ر

 تغيير رر اعضاي هيست مؤسو: هو

 مركز كاهش يا افزايش سرمايه : و 

 مركز تغيير رر موار اساسنامه : ز 

 

 رئيس مرکز  ـ13ماده

نزر مراجع حقيقي و حقوقي است، به پيشنهار هيست  مركز كه ناايند  قانوني  ، رئيو مركز

 . مؤسو و حكم رئيو هيست مؤسو براي مدت رو سال منصوب مي شور

 .پيشنهار و انتصاب مجدر وي بلامانع است :1تبصره

 هيوست  و حكوم رئويو   با تصويب هيست مؤسورئيو مركز پ يرش استعفا و يا عزل : 2تبصره 

 . صورت مي پ يرر مؤسو

 

 رئيس مرکز وظايف و اختيارات  -14ماده 

هدايت و ارار  امور آن و نظوارت بور حسون اجوراي تاوامي       ،مركز برنامه ريزي براي  -8

با تسكيد بر مباني ارزشي  فعاليتهاي آن رر چارچوب اساسنامه، ضوابط و مقررات مربو 

 انقلاب اسلامي

 و حقوقيرر مراجع حقيقي  مركز ناايندگي قانوني  -2

و پيشونهار آن بوه هيوست مؤسوو بوراي        مركز و تشكيلات  پيشنهار ناورار سازماني -1

 تصويب

 پژوهشگران.. .صدور احكام مربو  به استخدام، انتصاب، ترفيع، ارتقا، مسموريت، اخراج و -4

 رر چارچوب قوانين و مقررات مربو   مركز كارمندان  و اعضاي هيست علايو 

و  يسوازمان  براسواس ناوورار   مركوز  انتخاب و انتصاب معاونان، مشاوران و مسوؤولان   -5

 و عزل آنان  مركز تشكيلات مصوب 

رر چوارچوب   مركوز  امضاي قراررارها، اسنار تعهدآور، اسنار موالي، اراري و مكاتبوات    -6

 ضوابط و مقررات مصوب 

 هيست مؤسو  ب آن بهيو پيشنهار تصو مركز تنظيم بورجه سالانه و تفصيلي  -7



تنظيم و پيشنهار برنامه هاي كوتا  مدت و بلند مدت و پيشنهار تصويب آن به هيوست   -1

 مؤسو 

 به هيست مؤسو مركز ارسال صورتجلسه هاي  -9

پيشنهار آيين نامه هواي اراري، رفواهي و اجرائوي و هاچنوين پيشونهار اصولاحات و        -82

 تغييرات رر آنها به هيست مؤسو

هاي علاي، بورسهاي تحصيلي و فرصوتهاي مطالعواتي رر   پيشنهار آيين نامه هاي سفر -88

 مركز چارچوب ضوابط و مقررات مربو  به شوراي پژوهشي 

 به هيست مؤسو مركز ارائه گزارش عالكرر سالانه  -82

به هيوست مؤسوو    مركز پيشنهار شيو  نامه هاي اجرايي آيين نامه مالي و معاملاتي  -81

 براي تصويب 

اعم از قضوايي، اجرايوي، اراري   )رر مراجع قانوني  ز مركاستيفاي منافع و حفظ حقوو  -84

 شخصاً و يا بوسيله وكيل با حق توكيل غير مركز به ناايندگي از ...( و

رر چوارچوب قووانين و     مركوز  ؤسو و شووراي پژوهشوي   اجراي مصوبات هيست م -85

 مقررات مربو  

راي طي ب« وزارت»پژوهشي  تسيو و انحلال گروههاي پژوهشي به معاونسپيشنهار ت -86

 مراحل بعدي، پو از تسييد هيست مؤسو 

مي توانود بخشوي از وظوايف و اختيوارات اراري و موالي خوور را بوا حفوظ          رئيو مركز: تبصره

  .تفويض كند مركز مقررات مربو ، به معاون تسييد هيست مؤسو و رعايت  مسؤوليت خويش، با

 

 مرکز پژوهشیترکيب شوراي   -15  ماده

 (شورا رئيو)رئيو مركز  -8

 و  مديران گروههاي پژوهشي2

 سوؤهيست مبه انتخاب  يست علايه ياعضا پژوهشگران و ك تا سه تن ازي -1

با  گرو ان پژوهشگران و صاحبنظران خارج از ياز م 1فيم كور رر رر يك تن از اعضاي :1تبصره

« وزارت» سياستگ اري و برنامه ريزي امور پژوهشيمديركل رفترد ييو تس سوؤهيست م شنهاريپ

 .شوند يانتخاب م

مدت رو سال منصوب  يبرا سوؤهيست مو يبا حكم رئ 1فيم كور رر رر ياعضا :2تبصره 

 .شوند و انتصاب مجدر آنان بلامانع است يم



 

 یپژوهش يشورا يه هاجلس ـ16 ماده

بوه شور     ،رو سووم  اعضوا  شوراي پژوهشي رست كم هر ما  يك بار و باحضوور  هاي  هجلس   

ك كل يت نصف به علاو  ياكثر يآنان با رأ يم هايابد و تصاي يت ميمركز رسا ويحضور رئ

 . شورا معتبر است ياعضا

 .طبق آيين نامه راخلي شورا است شورا يه هاارار  جلس:  تبصره

 

 پژوهشیوظايف واختيارات شوراي  -17ماده 

 تنظيم آيين نامه راخلي شورا -8

 ،اساسنامهرر چارچوب  مركز تعيين خط مشي و برنامه هاي علاي وپژوهشي  -2

  و ساير ضوابط و مقررات مربو  « وزارت»مصوبات  سياستها و

 هيست مؤسوبه پژوهشي  شيو  نامه هاي آيين نامه ها و پيشنهار -1

 حسن اجراي آنها نظارت بركيفيت و و مركزتصويب طرحهاي پژوهشي  بررسي و -4

نبندي مصوب و طرحهاي پژوهشي طبق برنامه زما شرفتيپ بررسي و نظارت بر -5

 تصويب تغييرات آنها  رر صورت لزوم تجديد نظر و

رئيو ت راوران طرحهاي پژوهشي خاتاه يافته كه از سوي ستعيين راور يا هي -6

 .معرفي مي شوند مركز 

 مركز پژوهشي  فعاليتهاي علاي وارزيابي نتايا  -7

 هيست مؤسو سيو و انحلال گروههاي پژوهشي به ست پيشنهار -1

 موزشيآو مراكز  مؤسساتتعايق ارتبا  علاي با ساير  اي ايجاروبرنامه ريزي بر -9

 كشور برابر ضوابط ومقررات مربو  يو پژوهش

 هاايشها و تصويب برگزاري رور  هاي كوتا  مدت آموزشي و بررسي و -82

 طبق ضوابط و مقررات مربو  بازريدهاي علاي 

  مطالعاتي فرصتهاي بورسهاي تحصيلي و ،تصويب آيين نامه هاي سفرهاي علاي -88

 مقررات مربو   ضوابط و رر چارچوب مركز پژوهشگران 

فرصتهاي مطالعاتي  بورسهاي تحصيلي و ،تصويب سفرهاي علاي بررسي و -82

 مقررات مربو   رر چارچوب ضوابط ومركز و پژوهشگران  يست علايه ياعضا

  مركز علاي  اطلاعاتي و ،اراتيانتش ،نيازهاي تجهيزاتي تعيين -81



نحو  انتشار نتايا  مقاله و ترجاه كتاب و ليف وسمه هاي تتصويب آيين نا -84

 مركز فعاليتهاي علاي وپژوهشي 

 اناظهار نظر نسبت به آن و مركز بررسي صلاحيت علاي متقاضيان عضويت رر -85

 ؤسو وست ممقررات از سوي هي انجام ساير اموري كه رر چارچوب ضوابط و -86

  .محول مي شور به شورا مركز ر يدم

 

 بازرس -18ماده  

يك سال  از آن براي مدت  يا خارج هيست مؤسواعضاي  مياناز  مؤسو هيستتوسط  بازرس 

 .انتخاب مجدر وي بلامانع است. تعيين مي شور

 

بازرس بايد رربار  صحت صورت رارايي و صورتحساب رور  عالكرر و حساب سور  -19ماده 

كند و رربار  صحت مي ؤسو تهيهمت براي تسليم به هيس رئيو مركز و زيان و ترازنامه اي كه 

رر اختيار هيست مؤسو گ اشته اسوت و هاچنوين رربوار      رئيو مركز مطالب و اطلاعاتي كه 

رعايت مقررات و آيين نامه ها و برنامه و بورجه مصوب هيست مؤسوو اظهوار نظور و گوزارش     

ر  روز  گزارش بوازرس بايود حوداقل   .تسليم كند هيست مؤسوجامعي راجع به وضع موجور به 

 .آمار  باشد مركز جلسه هيست مؤسو رر محل قبل از تشكيل 

 

تصايااتي كه بدون رريافت گوزارش بوازرس راجوع بوه تصوويب صوورت رارايوي و         -21ماده

از طرف هيست مؤسو اتخاذ شور از ررجه اعتبوار سواقط    مركز ترازنامه و حساب سور و زيان 

 .است

 

اند بازرس را عزل كند بوه شور  آنكوه رر هاوان     هيست مؤسو رر هر موقع مي تو  -21ماده 

 .موقع جانشين وي را انتخاب ناايد

 

 م كور رر مار بايستي واجد شرايط مركز پژوهشگران  و اعضاي هيست علاي -22ماده 

مصوب شوراي گسترش آموزش عالي واحدهاي پژوهشي خصوصي  تسسيوشيو  نامه  2-8-2

  .باشند

 



 . باشد« وزارت»مطابق با ضوابط  بايد مركز زات تجهي فضا، امكانات و -23ماده 

 

و ساير « وزارت» مربو وابط وآيين نامه هاي ض ،قرراتم ،تاامي قوانين تابعمركز  -24ماده

 . است مراجع ذيربط

 

بر خلاف اساسنامه،  مركز رر صورتيكه  ،نظارت رارر مركز بر تاامي امور  «زارتو» -25ماده 

رفتار كند، با توجه به ميزان تخلف از  و ساير مراجع ذيربط "توزار" مصوبضوابط و مقررات 

 .اخطار تا تعطيل موقت و انحلال آن اقدام خواهد شد

چگونگي رسيدگي به اين تخلفات و اعاال تنبيهات طبق آيين نامه اي است كه به  :تبصره

 .تصويب مراجع ذي صلاح خواهد رسيد

 

سال شاسي كه از اول فروررين ما  هر سال  عبارت است از يك مركز  يسال مال -26ماده 

 مركز اولين سال مالي از تاريخ تسسيو . شروع و به پايان اسفند ما  سال بعد ختم مي شور

 . ختم مي شورسفند هاان سال شروع و به پايان ا

 

 منابع مالی   -27ماده 

  مركز سرمايه  -8

 رر آمدهاي حاصل از اجراي طرحهاي پژوهشي -2

 اطلاع رساني  ز ارائه خدمات پژوهشي، مشاور  اي، انتشاراتي ورر آمدهاي حاصل ا -1

 بخش خصوصيرريافتي از و هداياي كاكها  -4

 

 ميزان سرمايه گروه -28ماده 

تسمين و به  ريال است كه توسط هيست مؤسو ...................................... مبلغمركزسرمايه 

 .تسريه گرريد  است مركز صندوو 

  

 انحلال  -29ماده 

 : ررموارر زير پو از تصويب شوراي گسترش آموزش عالي منحل مي شور مركز 

 (82با رعايت مفار مار  )هيست مؤسو  تصويب او ب8



 .شرايط تسسيو را از رست بدهد مركز و رر صورتي كه 2

و ساير مراجع  «وزارت»از مقررات اساسنامه، مصوبات و ضوابط  مركزرر صورت تخلف  -1

 طبق ضوابط و مقررات «وزارت»تشخيص به  ذيربط
 

يا اعلام موافقت اوليه ( 29مار   8طبق بند )ررصورت تصويب هيست مؤسو   -31ماده 

 هيست  ،(29مار   1و2طبق بند )مركز با انحلال  شوراي گسترش آموزش عالي

ه ب مركز غياب وي، يكي از معاونان  رر) رئيو مركز يست مؤسو و هتصفيه اي مركب ناايند  

شوراي گسترش آموزش تشكيل و با رعايت مقررات قانوني رر مدتي كه ( انتخاب هيست مؤسو

 .تعيين مي ناايد امر تصفيه را برعهد  خواهد راشت عالي
 

تمامي تعهدات خود را در برابر وزارتخانه ها،  ،تحت نظارت هيست تصفيه موظف است مركز  -31ده ما

تي، بانکها، شهرداريها، ساير اشخاص حقوقي و اشخاص حقيقي مؤسسات دولتي، نهادهاي عمومي غيردول

انجام دهد يا هيأت مؤسس با توافق صاحبان حق، ( کارمندانپژوهشگران و  ،اعضاي هيست علاي اعم از)

 .را رأساً بپذيرد مرکز تعهدات 

 

فصل امور پژوهشي و حقوقي  حل و 18پو از احراز اجراي تعهدات م كور ررمار   -32ماده 

 مركز ت تصفيه و تصويب نهايي انحلال ستصفيه توسط هيم ختم اعلا تسريه تاامي ريون وو 

، وزارت علوم، تحقيقات وفناوري مراتب را به ارار  ثبت شوراي گسترش آموزش عاليتوسط 

 .مي كند علامآن ا ناسنار ذيربط به منظور ثبت انحلال و اعلا

كه به امضاي تاامي  را صورتاجلسيفوو  مورر ت تصفيه موظف است ررسهي :1تبصره  

يك نسخه از آن را به هيست مؤسو و نسخه ريگر آن را  ت خواهد رسيد تنظيم وساعضاي هي

 . ناايدسليم ت« وزارت»به 

به هيست مؤسو  مركزپو از اعلام ختم تصفيه توسط هيست تصفيه، باقيااند  رارايي : 2تبصره 

 . شور منتقل مي

 

 «وزارت»مقررات  ن اساسنامه پيش بيني نشد  است تابع ضوابط وموارري كه رر اي -33ماده

 .  است مراجع ذيربطساير  و

 



هرگونه تغيير ررمفار اين اساسنامه با تصويب شوراي گسترش آموزش عالي و ابلاغ  -34ماده 

 . امكانپ ير است «ارتوز»

 

به تصويب .............. ....... تبصر  ررتاريخ 85مار  و  15اين اساسنامه مشتال بر  -35ماده 

ثبت رر ارار  از تاريخ  فناوري رسيد و ، تحقيقات وراي گسترش آموزش عالي وزارت علومشو

 . است معتبر (غير تجاري مؤسساتواحد ثبت ) محل فعاليت مركز ثبت اسنار

 

 

 فناوري ات وق، تحقيوزير علوم


