
 ...................................... پژوهشگاه اساسنامه

 (خصوصي)

 

 مقدمه

 ، ...................................پاسخگويي به بخشي از نيازهاي پژوهشي كشور در زمينهبه منظور 

................. .رخماو ................ .، براساا  مواوز ااهاره   (خصوصي..............).....................پژوهشگاه

و طبا  ااانوا اها،او، وفاايت و لاشاويار وزارر ا او ،        اوراي گسترش آماوزش ااا ي  

ضاواب  و مقاررار    ،، مفاد ايا  اساسانامه، ااواني    (81/5/8111مصوب )لاحقيقار و فناوري 

 .مربوط لاأسيس و اداره مي اود

و « روزار»فنااااوري باااه اختصاااار  در ايااا  اساسااانامه وزارر ا اااو ، لاحقيقاااار و

 .نامي،ه مي اود« پژوهشگاه»به اختصار  .......................پژوهشگاه

 

 اهداف  ـ1ماده 

 .....................لاوسعه و گسترش پژوهش در زمينها 8

  در چاارچوب مبااني ارزااي    زمينه سازي مناسب براي ارلاقاي فعا يتهاي پژوهشي مرلابا 2

 انقاب اسامي

 

 ات و اختيارـ وظايف 2ماده 

 ............................بررسي و اناسائي نيازهاي پژوهشي در زمينها 8

  پژوهشگاهاجراي طرحهاي پژوهشي بنيادي، كاربردي و لاوسعه اي به منظور لاحق  اه،او  ا2

 تناسب با فعا يتهاي پژوهشي مرلاب فراهم آوردا اموانار لاز  و م ا1 

 خاارجي و   ،آموزش ااا ي و پژوهشاي داخ اي    رمؤسساههواري پژوهشي با دانشگاهها و  -4

با راايات ااواني  و   .............. .بي  ا ه  ي به منظور ارلاقاي كيفيت فعا يتهاي پژوهشي در زمينه

 مقررار 

ارائه خ،مار مشاوره اي به ااخاص حقيقي و حقواي براساا  نتاايف فعا يتهااي ا هاي و      -5

   پژوهشگاهپژوهشي انوا  ا،ه در 

مو ه، كتاب ا هي، جزوه آموزاي، لاو ي، نر  افزار و برنامه هاي رايانه اي متناساب   انتشار -6

 طب  ضواب  و مقررار مربوط   پژوهشگاهبا اه،او 



برگزاري ههايشهاي ا هي و ارائه دستاوردهاي پژوهشي در اا ب كارگاههاي آموزااي باا    -7

 راايت ضواب  و مقررار  مربوط 

 

  . است.......... .در اهرستاا اهپژوهشگمحل فعا يت  ـ3ماده 

 .لاوس  هيأر مؤسس لاعيي  و ااا  مي اود  پژوهشگاهنشاني : تبصره 

 

يك واح، پژوهشي خصوصي است كه پس از لاصاويب اساسانامه لاوسا       پژوهشگاه ـ4ماده 

و ثبت در اداره ثبت اسناد  «وزارر»، اباغ آا لاوس  «وزارر» اوراي گسترش آموزش اا ي

 .داراي اخصيت حقواي و استقال اداري و ما ي مي اود( ؤسسار غيرلاواريواح، ثبت م)

 

با راايت م،ر مذكور در  ثبت اسناده لااريخ ثبت در ادار از  پژوهشگاهم،ر فعا يت  ـ  5ماده

 .دوسال است، ح،اكثر اصو يموافقت 

لاوسا    ،اصاو ي موافقات   تپايش از پايااا مه ا    لاأسيسدرصورلايوه موافقت اطعي  ـ  تبصره

مشاروط برآنواه لایييار     نامح،ود خواه، باود،  پژوهشگاهاباغ گردد م،ر فعا يت  "زاررو"

 .، به ثبت برس،1ماده  22اساسنامه با راايت بن، 

 

 ارکان ـ 6ماده 

 هيأر مؤسس -ا ت

  پژوهشگاهرئيس  -ب

 اوراي پژوهشي -ج

 بازر  -د

 



 هيأت مؤسسـ 7ماده

 اوراي گسترش آماوزش ااا ي              براسا  مصوبه اهاره        مورخ  هيأر مؤسس 

 :ابارلان، از « وزارر»

  8)                                    4) 

  2)                                    5                             ) 

      1)   

ا فاور، اساتعفا و ياا از دسات داد    )چنانچه لاع،اد ااضاي هيأر مؤسس به هرد يال  : تبصره

كهتار ااود، باه لاعا،اد      لا  1از ....( اراي  اضويت به لاشخيص اكثر ااضاي هيأر مؤسس و

موردنياز افراد واج، اراي  ديگري كه به لاأيي، بقيه ااضاي هيأر مؤسس برسن، به معاونات  

 .براي لاأيي، نهايي و طي مراحل بع،ي معرفي مي اون،« وزارر» و فناوري پژوهش

 

 مؤسسهيأت وظايف و اختيارات  -8ماده 

باه   صاا   مراجا  يي مووزهاي لاز  از وزارر ا و ، لاحقيقار و فناوري و سااير  ا كساب 8

 پژوهشگاهمنظور لاأسيس و راه ان،ازي 

   پژوهشگاهلاعيي  خ  مشي ك ي ا 2

 نامه داخ ي هيأر مؤسس لا،وي  و لاصويب آيي  -1

 پژوهشي ورايي پژوهشي بنا بر پيشنهاد او ايوه نامه ها لاصويب آيي  نامه ها -4

پاس از لاصاويب   ( واح، ثبت مؤسساار غيرلاوااري  )در اداره ثبت اسناد   پژوهشگاها  ثبت 5

 "وزارر"اباغ آا لاوس  اوراي گسترش آموزش اا ي و در  اساسنامه

 و بازر  با راايت ضواب  و مقررار مربوط   پژوهشگاهرئيس  لاعيي  ا 6

رئيس آيي  نامه هاي لاز  بنا به پيشنهاد و  پژوهشگاهلاصويب نهودار سازماني و لاشويار ا 7

   پژوهشگاه

و لاعرفه حقوق و دستهزد و مزايااي آنااا     پژوهشگاهصويب مقررار استخ،امي كاركناا لا -1

  پژوهشگاهرئيس بنا به پيشنهاد  مقررار مربوطدر چارچوب ضواب  و 

   پژوهشگاهنه صويب حسابها و لارازنامه سالالا -9

 در چارچوب ضواب  و مقررار مربوط  پژوهشگاها ي و معامالاي لاصويب آيي  نامه م -82

ارائه آا به اوراي گسترش  ،و در صورر نياز  پژوهشگاهلاوسعه فعا يتهاي  لاصويب -88

  آموزش اا ي براي لاصويب نهايي



 ما ي و اموانار از ااخاص حقيقي و حقواي  ا كواش براي ج ب كهوهاي82

ه، نويسانه، لارجهانه و نظاير آا با راايت ضواب  و مقررار لاعيي  ميزاا آموزانه، پژوهان -81

 مربوط

ارائه مي اود و   پژوهشگاهرئيس كه از طرو   پژوهشگاهنه بررسي گزارش اه ورد سالا -84

 افهار نظر نسبت به آا 

پژوهشاگراا  اام از فضاي كا با،ي، لاوهيازار و   مق،مار و اموانار لاز  آوردا فراهم  -85

   پژوهشگاههاي مه فعا يتو ادابراي اروع 

   پژوهشگاهلاصويب بودجه سالانه و لافصي ي  ا86

براي لاحق  اه،او ماذكور    پژوهشگاها نظارر بر فعا يتهاي فرهنگي، آموزاي و پژوهشي 87

 اي  اساسنامه  2و  8در ماده 

 حسنه از اخذ لاسهيار بانوي از بانوها و مؤسسار ما ي و ااتباري و اخذ ارض ا لاصويب ا81

 ااخاص حقيقي و حقواي 

به وزارر ا و ، لاحقيقار و فنااوري   پژوهشگاها پيشنهاد هر گونه لایيير در مواد اساسنامه 89

 براي لاصويب 

( واح، ثبت مؤسسار غيرلاواري)در اداره ثبت اسناد   پژوهشگاها ثبت لایييرار اساسنامه 22

 «وزارر»وس  پس از لاصويب لایييرار در اوراي گسترش آموزش اا ي و اباغ آا لا

به ااوراي گساترش آماوزش ااا ي     ( 82باراايت مفاد ماده ) پژوهشگاها پيشنهاد انحال 28

 «وزارر»

 

 جلسات هيأت مؤسس -9ماده 

رئيس ماه پس از پاياا هر سال ما ي به داور  4ج سار اادي ح،اال سا ي يوبار فرو  -8

 .لاشويل مي گردد  پژوهشگاه

اا خود بعنواا رئيس هيأر مؤسس يه يك لا  را از مااضاي هيأر مؤسس در او ي  ج س -2

كه اه،ه دار داور ج سار هيأر مؤسس، لانظيم و لارلايب دستور ج ساار   كنن،مي  انتخاب

 .مي باا،

هريك از ااضاي هيأر مؤسس به نسابت درصا، ساهم ا شاركه خاود از كال سارمايه         -1

 .داردح  رأي   پژوهشگاه



روز ابل از لااريخ لاشويل ج ساه ازطريا     85ل ح،ااباي، داور از ااضاي هيأر مؤسس  -4

. پاذيرد  پست سفاراي به نشاني ااضاء و با يكر زماا و محل لاشويل و دستورج سه صاورر 

در ج سالاي كه لاهامي ااضاي هيأر مؤسس حضور دااته بااان،، راايات لاشاريفار دااور     

 .ضرورر ن،ارد

را  پژوهشاگاه ت سارمايه  لا  از مؤسسيني كه ح،اال نص 2ج سار اادي با حضور ح،اال  -5

 .گردد يل ميلاشو دارا باان،

مصوبار ج سار اادي با اكثريت آراي بايش از نصات آراي حاضار در ج ساه رساهي،       -6

  .معتبر است

  از مذاكرار و لاصهيهار ج سار هياأر مؤساس صورلاو ساه اي لاوسا  منشاي لانظايم       -7

 .مي گردد

لاصهيم گيري نسبت به آنها از وفاايت  و مواردي كه  88به استثناي موارد مذكور درماده  -1

لاصهيم گيري در خصوص ساير ماوارد در ج ساه ااادي     ،است  پژوهشگاهرئيس و اختيارار 

 .مؤسس صورر مي گيرد هيأر

هريك از ااضا كه با لاها  يا بعضي از لاصهيهار من،رج در صورلاو سه مخا ت باا،،  :تبصره 

 .نظر او باي، در صورلاو سه اي، اود

 

 لسات فوق العادهج -11ماده 

  پژوهشاگاه رئيس با پيشنهاد هريك از ااضاي هيأر مؤسس و يا پيشنهاد  ج سار فوق ا عاده 

لاا  از   دوج ساار فاوق ا عااده باا حضاور حا،اال        .و يا درخواست بازر  لاشويل مي ااود 

را دااته باان، رسهيت يافته و مصاوبار    پژوهشگاهمؤسسيني كه ح،اال دو سو  از سرمايه 

 .اكثريت دو سو  آراي حاضر در ج سه رسهي، معتبر استبا  آا

 

 :عبارت است از مواردي که در جلسات فوق العاده قابل تصميم گيري است ـ11ماده 

 افزايش يا كاهش سرمايه  -8

  "وزارر"پيشنهاد اصا  اساسنامه به -2

 "ارروز"در مؤسسار ديگر به   پژوهشگاهپيشنهاد انحال، لاعطي ي موات يا ادغا  -1

 



چنانچه لاصهيهار هيأر مؤسس اامل يوي از ماوارد مشاروحه ييال بااا، ياك       –12ماده 

 :به اداره ثبت اسناد لاس يم گردد ،نسخه از صورلاو سه هيأر مؤسس باي

  پژوهشگاهانتخاب م،ير و بازر  : ا ت

  پژوهشگاهلاعيي  دارن،گاا ح  امضاي : ب

  پژوهشگاهلایيير نشاني : ج

  پژوهشگاهرئيس بول استعفاي نصب و ازل و يا ا: د

 لایيير در ااضاي هيأر مؤسس: ها

  پژوهشگاهكاهش يا افزايش سرمايه : و 

  پژوهشگاهلایيير در مواد اساسنامه : ز 

 

  پژوهشگاهرئيس  ـ13ماده

نزد مراج  حقيقي و حقواي است، به پيشنهاد   پژوهشگاهكه نهاين،ه اانوني  ، پژوهشگاهرئيس 

 . س هيأر مؤسس براي م،ر دو سال منصوب مي اودهيأر مؤسس و حوم رئي

 .پيشنهاد و انتصاب مو،د وي بامان  است :1تبصره

 و حوام رئايس   با لاصويب هيأر مؤسس  پژوهشگاهرئيس پذيرش استعفا و يا ازل : 2تبصره 

 . صورر مي پذيرد مؤسس هيأر

 

  پژوهشگاهرئيس وظايف و اختيارات  -14ماده 

ه،ايت و اداره اماور آا و نظاارر بار حسا  اجاراي       ، اهپژوهشگبرنامه ريزي براي  -8

باا لاأكيا، بار     لاهامي فعا يتهاي آا در چارچوب اساسنامه، ضواب  و مقررار مرباوط 

 مباني ارزاي انقاب اسامي

 در مراج  حقيقي و حقواي پژوهشگاهنهاين،گي اانوني  -2

مؤسس باراي   و پيشنهاد آا به هيأر پژوهشگاهو لاشويار  پيشنهاد نهودار سازماني -1

 لاصويب

.. .ص،ور احواا  مرباوط باه اساتخ،ا ، انتصااب، لارفيا ، ارلاقاا، مأموريات، اخاراج و          -4

در چاارچوب ااواني  و    پژوهشاگاه كارمنا،اا   و ااضاي هياأر ا هاي  و  پژوهشگراا

 مقررار مربوط 



 يساازمان  براسا  نهودار  پژوهشگاهانتخاب و انتصاب معاوناا، مشاوراا و مسؤولاا  -5

 و ازل آناا  پژوهشگاهو لاشويار مصوب 

در   پژوهشاگاه امضاي اراردادهاا، اساناد لاعها،آور، اساناد ماا ي، اداري و موالاباار        -6

 چارچوب ضواب  و مقررار مصوب 

 ب آا به هيأر مؤسس يو پيشنهاد لاصو  پژوهشگاهلانظيم بودجه سالانه و لافصي ي  -7

و پيشانهاد لاصاويب آا باه     لانظيم و پيشنهاد برنامه هاي كولااه م،ر و ب نا، ما،ر   -1

 هيأر مؤسس 

 به هيأر مؤسس  پژوهشگاهارسال صورلاو سه هاي  -9

پيشنهاد آيي  نامه هاي اداري، رفاهي و اجرائي و ههچناي  پيشانهاد اصااحار و     -82

 لایييرار در آنها به هيأر مؤسس

پيشنهاد آيي  نامه هاي سفرهاي ا هي، بورسهاي لاحصي ي و فرصاتهاي مطا عاالاي    -88

  پژوهشگاهواب  و مقررار مربوط به اوراي پژوهشي در چارچوب ض

 به هيأر مؤسس  پژوهشگاهارائه گزارش اه ورد سالانه  -82

باه هياأر     پژوهشاگاه پيشنهاد ايوه نامه هاي اجرايي آيي  نامه ما ي و معامالاي  -81

 مؤسس براي لاصويب 

ي، اام از اضاايي، اجرايا  )در مراج  اانوني   پژوهشگاهاستيفاي مناف  و حفظ حقوق  -84

 اخصاً و يا بوسي ه وكيل با ح  لاوكيل غير پژوهشگاهبه نهاين،گي از ...( اداري و

در چارچوب ااواني      پژوهشگاهؤسس و اوراي پژوهشي اجراي مصوبار هيأر م -85

 و مقررار مربوط 

باراي  « وزارر»سيس و انحال گروههاي پژوهشي به معاونت پژوهشي أپيشنهاد لا -86

 يأر مؤسس طي مراحل بع،ي، پس از لاأيي، ه

مي لاوان، بخشي از وفايت و اختيارار اداري و ما ي خود را باا حفاظ    پژوهشگاهرئيس : تبصره

  پژوهشاگاه مقاررار مرباوط، باه معااوا     لاأيي، هيأر مؤسس و راايات   مسؤو يت خويش، با

  .لافويض كن،

 

 پژوهشگاه پژوهشيترکيب شوراي   -15  ماده

 (رئيس اورا) پژوهشگاهرئيس  -8



 ا گروههاي پژوهشيا  م،يرا2

 سسؤهيأر مبه انتخاب  يأر ا هيه يااضا پژوهشگراا و ك لاا سه لا  ازي -1

 گروهاا پژوهشگراا و صاحبنظراا خارج از ياز م 1تيمذكور در رد يك لا  از ااضاي :1تبصره

 پژوهشاي ساساتگذاري و برناماه ريازي اماور     م،يركل دفتار  ، ييو لاأ سسؤهيأر م شنهاديبا پ

 .اون، يمانتخاب « وزارر»

م،ر دو سال  يبرا سسؤهيأر مس يبا حوم رئ 1تيمذكور در رد يااضا :2تبصره 

 .اون، و انتصاب مو،د آناا بامان  است يمنصوب م

 

 يپژوهش يشورا يه هاجلس ـ16 ماده

باه اارط    ،دو سو   ااضاا اوراي پژوهشي دست كم هر ماه يك بار و باحضور هاي  هج س   

ت نصت باه اااوه   ياكثر يآناا با رأ يم هاياب، و لاصهي يمت يرسه پژوهشگاهس يحضور رئ

 . اورا معتبر است يااضاك كل ي

 .طب  آيي  نامه داخ ي اورا است اورا يه هااداره ج س:  تبصره

 

 پژوهشيوظايف واختيارات شوراي  -17ماده 

 لانظيم آيي  نامه داخ ي اورا -8

چارچوب  در  پژوهشگاهلاعيي  خ  مشي و برنامه هاي ا هي وپژوهشي  -2

  و ساير ضواب  و مقررار مربوط « وزارر»مصوبار  سياستها و ،اساسنامه

 هيأر مؤسسبه پژوهشي  ايوه نامه هاي آيي  نامه ها و پيشنهاد -1

حس   نظارر بركيفيت و و پژوهشگاهلاصويب طرحهاي پژوهشي  بررسي و -4

 اجراي آنها

ي مصوب طرحهاي پژوهشي طب  برنامه زمانبن، شرفتيپ بررسي و نظارر بر -5

 لاصويب لایييرار آنها  و در صورر  زو  لاو،ي، نظر و

رئيس ر داوراا طرحهاي پژوهشي خالاهه يافته كه از سوي ألاعيي  داور يا هي -6

 .معرفي مي اون،  پژوهشگاه

  پژوهشگاهپژوهشي  فعا يتهاي ا هي وارزيابي نتايف  -7

 هيأر مؤسس سيس و انحال گروههاي پژوهشي به ألا پيشنهاد -1



و مراكز  مؤسسارلاعهي  ارلاباط ا هي با ساير  ي براي ايوادوبرنامه ريز -9

 كشور برابر ضواب  ومقررار مربوط يو پژوهش موزايآ

 ههايشها و لاصويب برگزاري دوره هاي كولااه م،ر آموزاي و بررسي و -82

 طب  ضواب  و مقررار مربوط بازدي،هاي ا هي 

تهاي فرص بورسهاي لاحصي ي و ،لاصويب آيي  نامه هاي سفرهاي ا هي -88

 مقررار مربوط  ضواب  و در چارچوب  پژوهشگاهپژوهشگراا   مطا عالاي

فرصتهاي مطا عالاي  بورسهاي لاحصي ي و ،لاصويب سفرهاي ا هي بررسي و -82

مقررار  در چارچوب ضواب  و پژوهشگاهو پژوهشگراا  يأر ا هيه يااضا

 مربوط 

   پژوهشگاها هي  اطااالاي و ،ارالايانتش ،نيازهاي لاوهيزالاي لاعيي  -81

نحوه انتشار نتايف  مقا ه و لارجهه كتاب و  يت وألاصويب آيي  نامه هاي لا -84

  پژوهشگاهفعا يتهاي ا هي وپژوهشي 

افهار نظر نسبت  و پژوهشگاه بررسي صاحيت ا هي متقاضياا اضويت در -85

 اابه آن

ؤسس أر ممقررار از سوي هي انوا  ساير اموري كه در چارچوب ضواب  و -86

  .محول مي اود ورابه ا  پژوهشگاهر ي،م و

 

 بازرس -18ماده  

ياك   از آا براي ما،ر   يا خارج هيأر مؤسسااضاي  مياااز  مؤسس هيأرلاوس   بازر  

 .انتخاب مو،د وي بامان  است. لاعيي  مي اودسال 

 

بازر  باي، درباره صحت صورر دارايي و صورلاحسااب دوره اه وارد و حسااب     -19ماده 

ونا، و  مي ؤسس لاهياه مبراي لاس يم به هيأر   پژوهشگاهرئيس سود و زياا و لارازنامه اي كه 

در اختيار هيأر مؤسس گذااته است   پژوهشگاهرئيس درباره صحت مطا ب و اطااالاي كه 

و ههچني  درباره راايت مقررار و آيي  نامه ها و برنامه و بودجاه مصاوب هياأر مؤساس     

گزارش بازر  .لاس يم كن، ؤسسهيأر مافهار نظر و گزارش جامعي راج  به وض  موجود به 

 .آماده باا، پژوهشگاهج سه هيأر مؤسس در محل باي، ح،اال ده روز ابل از لاشويل 

 



لاصهيهالاي كه ب،وا دريافت گزارش بازر  راجا  باه لاصاويب صاورر داراياي و       -21ماده

از طرو هيأر مؤسس الاخاي اود از درجاه ااتباار     پژوهشگاهلارازنامه و حساب سود و زياا 

 .است ساا 

 

هيأر مؤسس در هر موا  مي لاوان، بازر  را ازل كن، به ارط آنواه در ههااا     -21ماده 

 .موا  جانشي  وي را انتخاب نهاي،

 

 مذكور در مادهبايستي واج، اراي   پژوهشگاهپژوهشگراا و  ااضاي هيأر ا هي -22ماده 

موزش مصوب اوراي گسترش آواح،هاي پژوهشي خصوصي  لاأسيسايوه نامه  2-8-2

  .باان،اا ي 

 

 . باا،« وزارر»مطاب  با ضواب   باي،  پژوهشگاهلاوهيزار  فضا، اموانار و -23ماده 

 

و « وزارر» مربوطواب  وآيي  نامه هاي ض ،قررارم ،لاهامي اواني  لااب  پژوهشگاه -24ماده

 . است مراج  ييرب ساير 

 

بر   پژوهشگاهر صورلايوه د ،نظارر دارد  پژوهشگاهبر لاهامي امور  «زاررو» -25ماده 

رفتار كن،، با  و ساير مراج  ييرب  "وزارر" مصوبخاو اساسنامه، ضواب  و مقررار 

 .لاوجه به ميزاا لاخ ت از اخطار لاا لاعطيل موات و انحال آا اا،ا  خواه، ا،

چگونگي رسي،گي به اي  لاخ فار و ااهال لانبيهار طب  آيي  نامه اي است كه به  :تبصره

 .ج  يي صا  خواه، رسي،لاصويب مرا

 

ابارر است از يك سال اهسي كه از اول فروردي  ماه هر   پژوهشگاه يسال ما  -26ماده 

او ي  سال ما ي از لااريخ لاأسيس . سال اروع و به پاياا اسفن، ماه سال بع، ختم مي اود

 . ختم مي اودسفن، ههاا سال اروع و به پاياا ا  پژوهشگاه

 

 ي منابع مال  -27ماده 

   پژوهشگاهسرمايه  -8



 در آم،هاي حاصل از اجراي طرحهاي پژوهشي -2

 اطاع رساني  در آم،هاي حاصل از ارائه خ،مار پژوهشي، مشاوره اي، انتشارالاي و -1

 بخش خصوصيدريافتي از و ه،اياي كهوها  -4

 

 ميزان سرمايه گروه -28ماده 

لاأمي  و به  ريال است كه لاوس  هيأر مؤسس ...................................... مب غ پژوهشگاهسرمايه 

 .لاأديه گردي،ه است پژوهشگاهصن،وق 

  

 انحلال  -29ماده 

 : درموارد زير پس از لاصويب اوراي گسترش آموزش اا ي منحل مي اود  پژوهشگاه

 (82با راايت مفاد ماده )هيأر مؤسس  لاصويب اا ب8

 .ه،اراي  لاأسيس را از دست ب، پژوهشگاها در صورلاي كه 2

و ساير  «وزارر»از مقررار اساسنامه، مصوبار و ضواب   پژوهشگاهدر صورر لاخ ت  -1

 طب  ضواب  و مقررار «وزارر»به لاشخيص  مراج  ييرب 
 

يا ااا  موافقت او يه ( 29ماده  8طب  بن، )درصورر لاصويب هيأر مؤسس   -31ماده 

 هيأر  ،(29ماده  1و2طب  بن، ) پژوهشگاهبا انحال  اوراي گسترش آموزش اا ي

غياب وي، يوي از معاوناا  در)  پژوهشگاهرئيس يأر مؤسس و هلاصفيه اي مركب نهاين،ه 

اوراي لاشويل و با راايت مقررار اانوني در م،لاي كه ( به انتخاب هيأر مؤسس  پژوهشگاه

 .لاعيي  مي نهاي، امر لاصفيه را براه،ه خواه، داات گسترش آموزش اا ي
 

لاهامي لاعه،ار خود را در برابر  ،لاحت نظارر هيأر لاصفيه موفت است هپژوهشگا  -31ده ما

وزارلاخانه ها، مؤسسار دو تي، نهادهاي اهومي غيردو تي، بانوها، اهرداريها، ساير ااخاص حقواي و 

انوا  ده، يا هيأر مؤسس با ( كارمن،ااپژوهشگراا و  ،ااضاي هيأر ا هي اام از)ااخاص حقيقي 

 .را رأساً بپذيرد  پژوهشگاهه،ار لاواف  صاحباا ح ، لاع

 

فصل امور پژوهشي و  حل و 18پس از احراز اجراي لاعه،ار مذكور درماده  -32ماده 

ر لاصفيه و لاصويب نهايي انحال ألاصفيه لاوس  هي  ختم ااا حقواي و لاأديه لاهامي ديوا و



لاب را ، وزارر ا و ، لاحقيقار وفناوري مرااوراي گسترش آموزش اا يلاوس    پژوهشگاه

 .مي كن، اا آا ا ابه اداره ثبت اسناد ييرب  به منظور ثبت انحال و ااا

كه به امضاي لاهامي  را صورلاهو سيفوق  مورد ر لاصفيه موفت است درأهي :1تبصره  

يك نسخه از آا را به هيأر مؤسس و نسخه ديگر آا  ر خواه، رسي، لانظيم وأااضاي هي

 . نهاي،س يم لا« وزارر»را به 

به هيأر  پژوهشگاهپس از ااا  ختم لاصفيه لاوس  هيأر لاصفيه، باايهان،ه دارايي : 2ه تبصر

 . اود مؤسس منتقل مي

 

مقررار  مواردي كه در اي  اساسنامه پيش بيني نش،ه است لااب  ضواب  و -33ماده

 .  است مراج  ييرب ساير  و «وزارر»

 

اوراي گسترش آموزش اا ي و  هرگونه لایيير درمفاد اي  اساسنامه با لاصويب -34ماده 

 . اموانپذير است «ارروز»اباغ 

 

به لاصويب .................... . لابصره درلااريخ 85ماده و  15اي  اساسنامه مشتهل بر  -35ماده 

ثبت در از لااريخ  فناوري رسي، و ، لاحقيقار وراي گسترش آموزش اا ي وزارر ا و او

 . است معتبر (غير لاواري مؤسسارواح، ثبت ) پژوهشگاهمحل فعا يت  اداره ثبت اسناد

 

 

 فناوري ات وق، تحقيوزير علوم


